Satzung des Diakonieverein P6hl e.V.!

Praambel

Der Verein arbeitet im Sinne evangelischer Diakonie und ist damit Wesens- und Le-
bensdulderung der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens. Evangelische Diakonie ist
Zeugnis durch Wort und Tat von Gottes Liebe zur Welt in Jesus Christus. Sie ist um
das Wohl und das Heil der Menschen bemtiht, insbesondere dort, wo Menschen in
Not- und Konfliktsituationen geraten sind. Sie gewahrt Hilfe und Beratung und richtet
ihr Mihen darauf, die Ursachen von Not aufzudecken und zu beheben oder zu lindern.

Der Verein ist seinem ihm von der Ev.-Luth. Landeskirche Sachsens erteilten Auftrag
verpflichtet.

(1)

§1 Name und Sitz des Vereins

Der Verein fiihrt den Namen ,Diakonieverein P&hl e.V.”, gegriindet am
01.02.1991.

Der Sitz des Vereins ist Christgriin in der Gemeinde P6hl / Vogtland und ist in
das Vereinsregister beim Amtsgericht Chemnitz unter VR.-Nr. 60306
eingetragen. :

Der Verein fuhrt als Zeichen das ,Kronenkreuz".
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§2 Zweck des Vereins

Der ,Diakonieverein Péhl e.V." gehdért dem Diakonischen Werk der Ev.-Luth.
Landeskirche Sachsen e.V. an. Der Verein verfolgt ausschlief3lich und
unmittelbar gemeinniitzige, mildtdtige und kirchliche Zwecke im Sinne des
Dritten Abschnittes ,Steuerbeglinstigte Zwecke* der Abgabenordnung.

Zweck der Kérperschaft sind die Altenhilfe und Unterstiitzung hilfsbedrftiger
Personen.
Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch Betreuung und Pflege
von alten, kranken oder behinderten Menschen sowie Beratung und Vermittlung
von Hilfen.

Der Diakonieverein P6hl e.V. ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel des Vereins dirfen nur fiir satzungsmafige
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus
Mitteln des Vereins. Samtliche Einnahmen werden zur weiteren Entwicklung des
Satzungszieles eingesetzt und dirfen nicht unter den Vereinsmitgliedern
aufgeteilt und ausgezahlt werden. Es darf keine Person durch Ausgaben, die
dem Verein fremd sind oder durch unverhéltnismafdig hohe Vergitungen
begiinstigt werden.

" Die verwendeten Personen- und Dienstbezeichnungen gelten gIeichermaBeh fur weibliche und
mannliche Personen.
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§3 Finanzierung und Vermdgensverwaltung

Der Verein finanziert sich durch die Abrechnung gegentber
Leistungsempfangern, den Pflege- und Krankenkassen, den Sozialhilfetragern,
durch Mitgliedsbeitrdge, Foérdermittel der o6ffentlichen Hand sowie durch
Spenden und Zuwendungen von Sponsoren.

Die Vermdgensverwaltung obliegt dem hauptamtlichen Vorstand, dieser ist dem
Verwaltungsrat rechenschaftspflichtig.

§4 Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins kdnnen alle natirlichen und juristischen Personen
werden, die die Satzung des Vereins anerkennen und bereit sind die Ziele des
Vereins zu férdern.

Die Mitgliedschaft ist nicht Gbertragbar und nicht vererblich.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet auf schriftlichen Antrag der
Vorstand. Grunde fir die Ablehnung des Aufnahmegesuchs werden nicht
angegeben.

Die Mitgliedschaft endet:

a) durch Austritt
b) durch Ausschluss
c) durch Tod des Mitgliedes

Der Austritt erfolgt durch eine schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand
des Vereins. Er ist mit einer Frist von 3 Monaten zum Ende des Kalenderjahres
zuldssig. Der Austritt kann aus wichtigem Grund auch ohne Einhaltung der Frist
erklart werden. Ein wichtiger Grund ist gegeben, wenn Tatsachen vorliegen,
aufgrund derer dem Mitglied unter Beriicksichtigung aller Umstdnde des
Einzelfalls und unter Abwagung der Interessen des Mitglieds und des Vereins
die Fortsetzung der Mitgliedschaft bis zum Ablauf der Austrittsfrist nicht
zugemutet werden kann. §626 Abs. 1 BGB findet insoweit entsprechend
Anwendung.

Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn es seinen Verpflichtungen
gegeniiber dem Verein nicht nachgekommen ist, wenn das Mitglied das
Ansehen des Vereins geschéddigt oder das Ansehen des Vereines durch den
Verbleib des Mitglieds geschadigt wird.
Ein Ausschluss kann insbesondere auch dann erfolgen, wenn ein Mitglied mit
der Zahlung des Jahresbeitrages im Verzug ist und die Zahlung des Beitrages
mehr als zweimal angemahnt worden ist. Uber den Ausschluss entscheidet der
Verwaltungsrat.

Im Falle des Todes eines Mitglieds endet die Mitgliedschaft mit dem Zeitpunkt
des Todeseintritts.

Mit der Beendigung der Mitgliedschaft erldschen gleichzeitig alle Rechte und
Pflichten gegentiber dem Verein.
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(9) Mitglieder sind verpflichtet einen Mindestjahresbeitrag zu leisten, der von der
Mitgliederversammlung festgesetzt wird. Die Mitglieder sind ferner gehalten, die
Belange des Vereins nach Kréaften zu férdern und fiir seine Ziele einzutreten.

(10) Mitglieder haben Antrags- Beratungs- und Stimmrecht.
§5 Organe des Vereins
Die Organe des Vereins sind:

a) Die Mitgliederversammlung
b) Der Verwaltungsrat
c) Der Vorstand

§6 Die Mitgliederversammlung

(1)  Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des ,Diakonieverein Péhle.V."
Sie tritt aller zwei Jahre als ordentliche Mitgliederversammlung zusammen und
wird vom Vorsitzenden des Verwaltungsrates einberufen und geleitet. Die
Ladungsfrist unter Angabe der Tagesordnung betragt mindestens 2 Wochen. Die

. Einladung erfolgt schriftlich.

(2) Bei berechtigtem Interesse des Vereins kann eine aullerordentliche
Mitgliederversammlung einberufen werden. Ferner ist eine
Mitgliederversammlung einzuberufen, wenn 1/5 der Vereinsmitglieder unter
Angabe von Grinden dies beim Verwaltungsrat, bzw. Vorstand schriftlich
beantragen.

(3)  In der Mitgliederversammlung hat jedes anwesende Mitglied eine Stimme. Eine
Ubertragung der Stimme (Bevollméchtigung) ist nicht méglich. Juristische
Personen werden durch einen jeweils in die Mitgliederversammlung entsandten
und schriftlich bestimmten Bevollmachtigten vertreten, der Mitglied des leitenden
Organs der bevollmachtigenden Kérperschaft sein muss.

(4) Die Mitgliederversammlung  beschlieBt  tber alle  grundséatzlichen
Angelegenheiten des Vereins und ist insbesondere zustandig fir:

a) die Entgegennahme des Jahresberichtes

b) Bestatigung des Jahresabschlusses und der Entlastung des
Verwaltungsrates und des Vorstandes

c) die Wahl und Abberufung der Mitglieder des Verwaltungsrates §7 Abs. 1
d) die Feststellung des Haushaltplanes
e) Bestellung des Rechnungsprifers

f) die Entgegennahme des Kassenberichtes und die Anhérung des
Rechnungspriifers

g) Festlegung des Mindestmitgliedsbeitrages

h) Die Beratung ordnungsgemdl  gestellter Antrdge an die
Mitgliederversammlung

i) Satzungsanderungen
j) die Auflésung des Vereins
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Antrage an die Mitgliederversammlung miissen mindestens 5 Tage vor der
Versammlung in der Geschéftsstelle zur Weiterleitung an den Verwaltungsrat
schriftlich eingereicht werden. Spéater gestellte Antrdge werden nicht
beriicksichtigt.

Ausgenommen hiervon sind lediglich Antrage, die

a) die Leitung der Versammlung

b) die Einberufung einer aullerordentlichen Mitgliederversammlung
betreffen

Beschliusse werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen
gefasst.  Stimmberechtigt sind nur anwesende  Vereinsmitglieder,
Stimmubertragung findet nicht statt. Stimmenthaltungen werden nicht
mitgezahlt. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

Beschlisse, durch die die Satzung geadndert wird, bediirfen einer Mehrheit von
% der erschienen Stimmberechtigten.

Wahlen haben, wenn sie nicht einstimmig durch Zuruf erfolgen oder wenn nur 1
Mitglied es verlangt, schriftlich zu erfolgen.

Beschlisse der Mitgliederversammlung sind zu Beweiszwecken schriftlich
festzuhalten und vom jeweiligen Versammlungsleiter und Protokollanten zu
unterzeichnen. Dabei sind Ort und Zeit der Versammlung sowie das jeweilige
Abstimmungsergebnis anzugeben.

§7 Der Verwaltungsrat

Der Verwaltungsrat besteht aus 3 Mitgliedern und bis zu zwei Beisitzern, die
nicht in einem Dienst- oder Arbeitsverhaltnis zum Verein stehen diirfen und von
der  Mitgliederversammlung gewdhlt werden. Die Mitglieder des
Verwaltungsrates sind ehrenamtlich tatig. Einer der Verwaltungsratsmitglieder
sollte ein Gemeindepfarrer sein.

An den Verwaltungsratssitzungen nehmen nicht stimmberechtigt teil:

e der Vorstand des Diakonieverein P6hl e.V.
o die Pflegedienstleitung

e ggf. Leiter samtlicher im Verein tatiger Einrichtungen

e bis zu vier Mitglieder, die vom Verwaltungsrat berufen werden kénnen

Der Verwaltungsrat wahlt in einer konstituierenden Sitzung aus seiner Mitte
einen Vorsitzenden, den stellvertretenden Vorsitzenden und den Schriftfihrer.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fir die
Dauer von 2 Jahren gewéhlt. Bis zur Neuwahl bleibt der alte Verwaltungsrat im
Amt. Die Wiederwahl der Verwaltungsratsmitglieder ist zuldssig.

Fur den Fall, dass ein zu wahlendes Mitglied aus dem Verwaltungsrat
ausscheidet, wahlt die Mitgliederversammlung auf ihrer ndchstfolgenden Sitzung
nach. Gleiches gilt, wenn ein Mitglied des Verwaltungsrates in ein Dienst- oder
Arbeitsverhéltnis beim Verein eintritt.
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Die zu wahlenden und zu berufenden Mitglieder des Verwaltungsrates miissen
personlich und fachlich bereit und fahig sein, ihre Tatigkeit im Sinne
evangelischer Diakonie sowie im Sinne unternehmerischer Erfordernisse
wahrzunehmen und die Arbeit des Vereins zu unterstiitzen.

Sitzungen des Verwaltungsrates werden durch den Vorsitzenden einberufen und
sind zu protokollieren. Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.

§8 Aufgaben des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat tiberwacht den Vorstand. Er ist gegeniiber dem Vorstand
unter Einhaltung der satzungsméRigen und gesetzlichen Vorgaben
weisungsberechtigt.

Der Verwaltungsrat bestellt den Vorstand und beruft ihn bei Vorliegen eines
sachlichen Grundes ab. Er ist fir die Vornahme arbeitsrechtlicher Regelungen
gegeniiber dem Vorstand zusténdig. Die Einzelheiten werden im mit dem
Vorstand zu schlieRenden Anstellungsvertrag geregelt.

Dem Verwaltungsrat obliegt es, alle grundsatzlichen Angelegenheiten des
Vereins, soweit sie nicht anderen Vereinsorganen zugewiesen sind, zu beraten,
zu beschlieen und zu beaufsichtigen, insbesondere:

a) Uber die diakonische Legitimitdt aller Dienste zu wachen

b) den vom Vorstand aufzustellenden Haushalts-, Investitions- und
Stellenplan fiir das Geschaftsjahr zu priifen und zu beschlieRen

c) nach Abschluss des Geschéftsjahres die vom Vorstand aufzustellende
und geprifte Bilanz zu begutachten und richtig zu sprechen

d) die Vorstandsberichte entgegen zu nehmen

e) uber Ankauf, Belastung und VerduBerung von Grundsticken, die
Aufnahme von Darlehen und die Ubernahme von Birgschaften und
sonstigen Sicherheiten zu beschlieRen.

f) Uber die Ubernahme oder Ubertragung von diakonischen Einrichtungen
zu beschliel3en

g) Uber Aufgabenerweiterungen bzw. -beschrédnkungen und Uber die
Beteiligung an anderen oder die Griindung neuer Kérperschaften

h) die Geschaftsordnung fiir den Verwaltungsrat und den Vorstand zu
beschlieRen und in Kraft zu setzen

i) Uber die Einstellung leitender Mitarbeiter zu beschlie3en
j) Mitglieder des Vereins auszuschliel3en
Der Verwaltungsrat kann zur Vorbereitung und Durchfiihrung besonderer

Aufgaben Ausschiisse bilden und das Verfahren fir deren Arbeitsweise
bestimmen.
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§9 Vorstand

Der Vorstand ist hauptamtlich und entgeltlich beim Verein angestellt und besteht
aus einem Mitglied. Der Vorstand ist Dienstvorgesetzter aller Mitarbeiter.

Der Vorstand wird vom Verwaltungsrat bestellt und abberufen. Der Abschluss
des Dienstvertrages erfolgt durch den Verwaltungsrat.

Die Haftung des Vorstandes ist auf Vorsatz und grobe Fahrlassigkeit beschrénkt,
soweit gesetzlich zulassig.

Die Mitglieder des Vorstandes sollten einer christlichen Kirche angehdéren.
§10 Aufgaben des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung und Geschaftsfiihrung des Vereins in allen
Angelegenheiten gemdal des Satzungsbestimmungen, soweit sie nicht dem
Verwaltungsrat vorbehalten sind. Er ist Vorstand im Sinne des §26 BGB. Der
Vorstand ist zustandig fir die Einstellung von Mitarbeitern. Leitende Mitarbeiter
werden auf Vorschlag des Vorstandes und mit Zustimmung des
Verwaltungsrates durch den Vorstand eingestellt.

Dem Vorstand obliegt weiterhin:

die Erhaltung des Vereinsvermdégens

die ordnungsgemafe Buchfihrung

die Einhaltung und Uberwachung des Haushaltplanes

die Uberwachung der Liquiditat

die Erfillung der steuerlichen Pflichten

die ordnungsgemalie Abflihrung der Sozialabgaben der Arbeitnehmer
und Dienstnehmer

e die Gewinnung von ehrenamtlichen Mitgliedern zur Erfullung der
Aufgaben des Vereins

Der Vorstand vertritt den Verein gerichtlich und aulergerichtlich. Der Vorstand
kann Dritte mit der gerichtlichen und aullergerichtlichen Vertretung in
bestimmten Angelegenheiten bevollmachtigen.

Der Vorstand hat insbesondere:

a) den Haushalts-, Investitions- und Stellenplan fir das jeweilige
Geschéftsjahr zeitnah zu erstellen und dem Verwaltungsrat zur
Beschlussfassung vorzulegen,

b) nach Abschluss des Geschéftsjahres die Bilanz zu erstellen und bei der
Rechnungspriifung ordnungsgemafy mitzuwirken.

c) Antrdge und Angebote von Einrichtungen, die fiir den Verein als Trager
in Frage kommen, zu priifen, und dem Verwaltungsrat zur Entscheidung
vorzulegen.

d) Richtlinien und Dienstanweisungen fiir die Arbeit des Vereins auf der
Grundlage der Beschliisse der Vereinsorgane zu erlassen.
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Der Vorstand ist im Innenverhdltnis an die Beschlisse und Weisungen der
Vereinsorgane gebunden. Insbesondere ist er an die vom Verwaltungsrat
bestatigten Haushalts-, Investitions- und Stellenplane gebunden.

Der Vorstand nimmt beratend an den Sitzungen des Verwaltungsrates teil. Er
berichtet dem Verwaltungsrat insbesondere (ber:

a) die laufenden Geschéfte, den Umsatz und die Lage des Vereins, sowie
alle dienstlichen wesentlichen Angelegenheiten

b) die Umsetzung der Finanz-, Investitions- und Stellenplanung
c) die Erfullung der diakonischen Aufgaben im Verein
d) die Rentabilitdt des Vereins, vor allem die Rentabilitat des Eigenkapitals

e) Geschéfte, die fur die Rentabilitdt und Liquiditdt des Vereins von
erheblicher Bedeutung sind

§11 Auflésung

Uber die Auflésung des Vereins kann nur in einer eigens zu diesem Zweck
einberufenen Mitgliederversammlung ein Beschluss gefasst werden. Die
Mitgliederversammlung ist nur beschlussfédhig, wenn mind. 1/10 aller
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Die Auflésung kann nur mit 4/5
Mehrheit der Anwesenden beschlossen werden. Uber die Aufldsung des Vereins
ist das Diakonische Werk der Ev.-luth. Landeskirche Sachsen e.V. zu
informieren.

Kommt kein Auflésungsbeschluss zustande, so kann eine zweite
Mitgliederversammlung mit gleicher Tagesordnung einberufen werden. Diese
darf frhestens nach Ablauf von 4 Wochen stattfinden und kann mit einfacher
Stimmenmehrheit die Auflésung beschlielen.

Bei Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter
Zwecke féllt das Vereinsvermdgen nach Abzug der Verbindlichkeiten an den
Evangelisch-Lutherischen Kirchenbezirk Vogtland mit der Auflage, es
unmittelbar und ausschlieBlich fur mildtatige oder gemeinnitzige Zwecke im
Sinne der Abgabenordnung auf dem Gebiet der Armen-, Kranken- und
Jugendflrsorge sowie der Kinderpflege zu verwenden.

§12 Schlussbestimmung

Alles, was nicht durch die Satzung geregelt ist, unterliegt der Entscheidung des
Vorstandes unter Anwendung des BGB.

Sind einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam, so wird hierdurch die
Wirksamkeit der dbrigen Satzung nicht berihrt. Es ist zeithah eine
Satzungsanderung zu veranlassen.

§13 Inkrafttreten

Diese Satzung wurde in der Mitgliederversammlung am 08.02.2023 beschlossen und in
der Mitgliederversammlung am 16.05.2023 um §6 Abs.1 Satz 4 erganzt und tritt am
17.05.2023 in Kraft. Sie |16st alle vorhergehenden Satzungen ab.

‘i:."("u\

Petra Fischer
Protokollfiihrer
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