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Bis zu 100.000 €
pro Jahr steuerfrei
aus lhrer GmbH

INs private Depot.
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individuellen Situation ab. Ersetzt keine individuelle Beratung. papke-consulting.de



m Papke Consulting

Drei Fragen. Schwarz
auf weill$ beantwortet.

Dieser Faktencheck rechnet nach, was bei GmbH-
Geschaftsfuhrern wirklich auf dem Tisch liegt — mit
ausgewiesener Quelle zu jeder Zahl.

01 Verschenken Sie gerade flinfstellig — Jahr fiir Jahr?

Die drei Muster, die wir in fast jedem gepruften Vertrag finden — und woran Sie
erkennen, welches lhres ist.

02 Was funktioniert wirklich — und was kostet nur?

Vier Wege, die am Markt verkauft werden, und funf bAV-DurchfGhrungswege —
im direkten Faktencheck, Pro und Contra offen.

03 Was heif3t das konkret fiir Ihr Privatvermégen?

Wie Sie bis zu 100.000 € pro Jahr aus dem Brutto lhrer GmbH in lhre eigene
Vorsorge Uberfihren — mit der Mechanik dahinter, nicht mit Versprechen.

== Mit dem Geschdftsfiihrer-Depot® Ohne — aus dem Netto gespart

3.032.191€

Mit GF-Depot®

1.758.671€

aus dem Netto

Heute nach 35 Jahren

+1.273.520 € mehr Privatvermégen — bei gleichem Einsatz

Modellrechnung, keine Renditezusage

- Warum die meisten Geschaéftsfiihrer monatlich funfstellig liegen lassen

papke-consulting.de
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m Papke Consulting VORWORT

Warum die meisten Geschdftsfuhrer
fanfstellig liegen lassen — jeden Monat.

Als GmbH-Geschdftsfuhrer kdnnen Sie einen grofden Teil Inres Gewinns
abzugsfdhig in die eigene Vorsorge lenken — in der Spitze bis zu 100.000 € pro
Jahr. Die wenigsten tun es. Und von denen, die es tun, haben es die meisten
falsch aufgesetzt.

In Gber 20 Jahren habe ich rund 5.000 Unternehmer beraten. Ich sage lhnen,
was die Branche selten offen ausspricht: GeschaftsfUhrer-Vorsorge ist nicht so
oft schlecht geldst, weil sie kompliziert wére. Sondern weil sie bei Beratern
landet, die strukturell nicht fur die GmbH-Situation aufgestellt sind.

Der Steuerberater rechnet ab, was war. Der Banker empfiehlt das Produkt der
eigenen Bank. Der Versicherungsvertreter verkauft, was er kennt. Keiner von
ihnen hat je eine GmbH gefuhrt — und doch landen Ihre wichtigsten Vorsorge-
Entscheidungen bei genau diesen Spielern.

Deshalb arbeiten wir anders herum: Wir prufen zuerst. Bestehender Vertrag,
Kosten, Anlage, Konstruktion — schwarz auf weil3. Genau das haben wir an 178
Vertrédgen getan. Erst wenn die Zahlen auf dem Tisch liegen, sprechen wir Gber
den ndchsten Schritt. Zahlen vor Meinung.

Genau dafiir ist dieser Faktencheck da. Er zeigt die drei Muster, die wir in fast
jedem Vertrag sehen, vier Wege, die am Markt verkauft werden, die funf
Durchfuhrungswege der bAV — und was sie fur Ihr Privatvermdgen bedeuten. Mit
jeder Aussage belegt.

Konkrete Empfehlungen kann nur jemand geben, der Ihre Zahlen kennt. Bevor
das sinnvoll wird, sollten Sie wissen, wo Sie stehen. Genau dafur sind die
ndchsten Seiten.

Ulf Papke - Geschdftsflihrer Papke Consulting

Beispielrechnung zum Zeitfaktor: GmbH-Geschdaftsfuhrer, 32 Jahre, 35 Jahre Laufzeit, 1.000 € monatlicher Betriebsgewinn investiert, 7
% angenommene Nettorendite p. a. Modellergebnis: rund 127.000 € geringeres Endvermoégen bei spdterem Start — das entspricht je
spdterem Monat etwa 10.677 €. Annahme, keine Renditezusage; reale Werte weichen ab.

papke-consulting.de 03



m Papke Consulting ZWEI WEGE

/wel GeschdftsfUhrer, gleiche
Ausgangslage — zwanzig Jahre spdter.

Ein Modellvergleich, wie er sich in der Praxis immer wieder zeigt. Zwei
Geschaftsfuhrer, beide Anfang 40 beim Start. Beide GmbH, beide gut gefahren.
Beide haben tUber zwanzig Jahre dhnlich verdient.

Geschadftsfiihrer A Geschadftsfiihrer B

Hat sich seine Vorsorge frih einmal Hat das Thema Vorsorge immer wieder
sauber aufgebaut. Den Steuerhebel verschoben. Erst kam der Auftrag, dann
genutzt. Den Vermédgensaufbau in der ndchste, dann zwei Jahre Corona,
Gang gesetzt. dann die ndchste Krise.

Heute: GmbH lduft. Sein Heute: GmbH lauft. Aber privat ist
Privatvermogen lauft parallel mit. wenig da — und was da ist, kommt aus

versteuertem Netto.

Beide hatten die gleichen rechtlichen Moglichkeiten. Ahnliche Steuersdtze. Beide
hatten Berater. Der Unterschied ist nicht GlUck, nicht Talent, nicht Branche. Der
Unterschied ist ein einziger Entschluss: das Thema einmal sauber zu prufen und
aufzusetzen — bevor das Tagesgeschdft den ndchsten Monat frisst.

Wo stehen Sie?

- Welches Muster ist Ihres?

papke-consulting.de
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m Papke Consulting FAKTENCHECK - DIE AUSWERTUNG

178 Vertrage gepruft. Drei
davon beanstandungsfrei.

175 von 178 Vertrégen: nicht passend

9 8 0/ aufgesetzt.
(o]

Wir haben 2024 systematisch 178 bestehende Vorsorge-
NICHT PASSEND Vertrdge von GmbH-Geschdaftsfuhrern auf
Wirtschaftlichkeit gepruft — Kosten, Anlage,
Konstruktion. Drei waren beanstandungsfrei.

98 % der gepriften Vertrage: nicht passend. Das sind keine Einzelfdlle, das ist
ein Muster. Die anderen 175 hatten einen von drei typischen Befunden — selten
aus Nachldssigkeit, fast immer auf gut gemeinten Berater-Rat.

Im Folgenden lesen Sie die drei Befunde — und erkennen selbst, welcher Inrem
Vertrag am ndchsten kommt.

Basis: eigene Auswertung der uns vorgelegten 178 bestehenden bAV-/Vorsorge-Vertrdge von GmbH-Geschdftsfihrern, Stand 2024.
.Nicht passend” = in Kosten, Anlage oder Konstruktion nicht auf die GmbH-Situation zugeschnitten. Keine reprdsentative
Markterhebung.

- Die drei Befunde im Detail

papke-consulting.de 05



m Papke Consulting DREI BEFUNDE

Drei Befunde — welcher
trifft auf Inren Vertrag zu?

01 Keine Vorsorge aufgesetzt.

Als GmbH-Geschdaftsfuhrer gibt es Gestaltungsmoglichkeiten — angefasst
wurden sie nie. Zehn, funfzehn, zwanzig Jahre ohne Steuervorteil. Ohne
Zinseszins. Ohne Privatvermoégen, das aus der GmbH heraus aufgebaut wurde.

Belegbarer Effekt: Jedes Jahr Aufschub kostet den grélSten Zinseszins-Zeitraum, der
uberhaupt noch zur Verfagung steht.

02 Falsch aufgesetzt.

Ein Vertrag ist da — meist vom Standardberater, oft aus der Anfangszeit der
Gesellschaft. Auf dem Papier sieht es ordentlich aus. In der Wirtschaftlichkeit ist
es ein Standardprodukt: zu teuer in den Kosten, zu konservativ in der Anlage, zu
starr in der Gestaltung.

Belegbarer Effekt: Der Eindruck, schon optimiert zu sein — obwohl die Zahlen das Gegenteil
zeigen. Der teuerste Irrtum von allen.

03 Nur zu einem Bruchteil genutzt.

Das Thema wurde einmal angefasst, ein Vertrag gemacht — aber der volle
Hebel bleibt ungenutzt. Oft nur 10, 15, vielleicht 20 % dessen, was moglich wdre.

Belegbarer Effekt: Jeder Euro, der nicht im Steuerrahmen Iduft, IGuft im Netto. Uber zwanzig
Jahre summiert sich der Unterschied erheblich.

Drei Befunde. Eine Gemeinsamkeit: keiner ist absichtlich entstanden.

- Warum es selten Ihre Schuld ist

papke-consulting.de 06



m Papke Consulting ES IST NICHT IHRE SCHULD

Warum es selten Ihre Schuld ist.

Vier Berater-Typen sehen GmbH-Geschdftsfuhrer regelmdafRig. Keiner ist
strukturell darauf ausgelegt, Inre Vorsorge im Gesamtbild zu gestalten. Woran

das liegt:
Steuerberater Banker
Er rechnet ab, was war. Bilanz, Er empfiehlt meist das Produkt der
Steuererkldrung, Lohn. Gestaltung im eigenen Bank. Inre GmbH-
20-Jahres-Horizont gehort nicht zum Sondersituation steht dabei selten im
Mandat — und ist nicht sein Auftrag. Mittelpunkt.
Versicherungsvertreter Anwalt
Er bietet das Produkt an, das er fUhrt — Er kommt ins Spiel, wenn etwas
hdaufig eine Direktversicherung. Ein schiefgelaufen ist — beim Verkauf,
Standardprodukt fur Angestellte, das beim Erbfall, im Streit. Vorher sitzt er
selten zur GmbH-Situation passt. nicht am Tisch.

Keiner dieser vier hat je eine GmbH gefuhrt. Keiner kennt Ihre Sondersituation im
Detail. Und doch landen Ihre wichtigsten Vorsorge-Entscheidungen bei genau
diesen Spielern.

Das ist kein Vorwurf. Es ist eine strukturelle Beobachtung — und der Grund,
warum es in unserer Auswertung 175 von 178 Vertrdgen betraf.

- Was am Markt verkauft wird

papke-consulting.de 07



m Papke Consulting FAKTENCHECK - MARKT-WEGE 1/2

Vier Wege, die am Markt verkauft
werden — im Faktencheck.

Klingende Versprechen. Komplexe Konstrukte. Wir prufen sie an der GmbH-
Realitdt — nicht am Verkaufsprospekt.

01 Holding / stiftung [ Genossenschaft

Das Versprechen: Errichten Sie eine Holding, ziehen Sie Gewinne hoch, schutzen
Sie Ihr Vermoégen privat.

Der Faktencheck: Grindungs- und Verwaltungskosten laufen jahrlich, oft hoch
vierstellig. Steuerlich tragt eine Holding erst ab einer bestimmten Konstellation —
und sie schafft keinen Cent Privatvermdgen. Das Geld bleibt in einer
Kérperschaft.

Fazit: Eine Holding kann ein Baustein sein. Sie ist selten die L6sung — und fast nie der erste
Schritt.

02 Vierstellige Steuer-Coachings

Das Versprechen: Sechs Wochen Online-Programm, danach zahlen Sie nie
wieder zu viel Steuern.

Der Faktencheck: Das Wissen ist haufig korrekt, aber nicht GmbH-spezifisch. Der
Anbieter ist kein Berater im rechtlichen Sinne — keine Haftung, keine individuelle
Anwendung. Die Umsetzung mussen Sie selbst durchsetzen, meist gegen den
eigenen Steuerberater.

Fazit: Wissen ist die billigste Ressource im Steuerrecht. Beratung, die haftet und hdlt, ist es
nicht.

- Zwei weitere — und warum sie kosten

papke-consulting.de 08



m Papke Consulting FAKTENCHECK - MARKT-WEGE 2/2

Vier Wege, die am Markt verkauft
werden — im Faktencheck.

03 1AB [ Photovoltaik-Anlagen

Das Versprechen: Nehmen Sie den Investitionsabzugsbetrag, kaufen Sie davon
eine PV-Anlage und sparen Sie sofort Steuern.

Der Faktencheck: Der IAB ist eine Vorverlagerung und ein starkes Instrument.
Allerdings muss das Geld tatsdchlich investiert werden, und die Anlage muss
sich wirtschaftlich tragen — was bei vielen Vertriebsobjekten nicht der Fall ist.

Fazit: Eine PV-Anlage kann sinnvoll sein. Selten ist sie es neben einem Business, das Sie
ohnehin fordert.

04 Vertriebs-Immobilien [ Denkmalschutz

Das Versprechen: Sanierungsanteil 12 Jahre voll absetzbar. Der Staat finanziert
mit. Plus Mietrendite.

Der Faktencheck: Die Steuerwirkung stimmt — aber die Objekte stehen hdufig in
B- und C-Lagen mit eingeschrdnktem Wiederverkauf. Sanierungsqualitat
schwankt, Verwaltung ist laufender Aufwand. Was bleibt, ist eine Wette auf
Standort und Sanierungspartner.

Fazit: Steuer-Logik ist nicht gleich Immobilien-Logik. Beides muss unabhdngig tragen.

Diese vier Wege sind nicht falsch. Sie sind nur selten der beste erste Schritt fur
einen GmbH-Geschdftsfuhrer — und fast nie der ganze Plan.

-> Die Lésung in einem Satz

papke-consulting.de
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m Papke Consulting DIE LOSUNG

Wie GmbH-Geschdadftsfuhrer
Gewinn voll als
Betrielbbsausgabe* aus dem
Firmnen- ins Privatvermaogen
UberfUhren —
nachvoliziehbar
gerechnet.

Ohne teure Steuer-Coachings. Ohne komplexe
Strukturen. Ohne Holdings, Stiftungen oder
Denkmal-Konstrukte.

Die Mechanik ist nicht neu, nicht geheim und nicht kompliziert. Sie steht im
Gesetz — und ist nur, aus den Grinden auf den letzten Seiten, selten richtig
aufgesetzt.

Auf den ndchsten Seiten zeigen wir die funf Durchfihrungswege der bAV, die
Direktversicherung als Basis — und warum die richtige Konzeption tber das
Ergebnis entscheidet. Jeder Schritt belegbar.

* GroRenordnungen, keine Zusage. Der tatséchliche Betrag hdéngt von Gehalt, Steuersatz, Konstellation und Zeitfaktor ab. Konkrete
Werte erst nach individueller Prifung.

papke-consulting.de 10
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Die fUnf Wege der betrieblichen
Altersvorsorge in Deutschland.

Im Betriebsrentengesetz sind funf DurchfUhrungswege festgelegt. Nur die ersten
drei sind fur GmbH-Geschdftsfuhrer wirklich relevant — wir prifen jeden einzeln.

01 Direktversicherung
Arbeitgeber schliel3t Lebens-/Rentenversicherung zugunsten des GF ab. Der Klassiker — und fir
Jjeden GF die Basis.

PRO CONTRA
Einfach, sofort umsetzbar Beitragsgrenze 8 % BBG (676 €/Mt. 2026)
Insolvenzgeschutzt Versicherer gibt Anlage vor

02 Unterstutzungskasse
Externer Versorgungstrdger als Versorgungsmedium. Hohe Flexibilitdt ohne Bilanzwirkung. Zwei

Spielarten méglich.

PRO CONTRA
Keine bilanzwirksamen Ruckstellungen Komplexer in der Umsetzung
Hohe Gestaltungsspielrdume Steuerberater oft unsicher

03 Direktzusage (Pensionszusage)
Die GmbH verpflichtet sich direkt zu einer Leistung. Bilanziert als Rlckstellung. Héchste Flexibilitcit,

volle Bilanzwirkung.

PRO CONTRA
Hohe Gestaltungsfreiheit, keine Grenze Volle Bilanzwirkung Uber Ruckstellungen
Liquiditat bleibt in der GmbH Volles Finanzierungsrisiko beim Unternehmen

> Zwei weitere Wege — und unser Fokus

papke-consulting.de



m Papke Consulting FUNF WEGE - 2/2

Die fUnf Wege der betrieblichen
Altersvorsorge in Deutschland.

Die beiden verbleibenden Wege sind rechtlich moglich, fir GmbH-
Geschaftsfuhrer aber selten der grofite Hebel.

04 Pensionskasse

Rechtlich selbststdndige Versorgungseinrichtung. Strikte gesetzliche Vorgaben, konservative

Anlage.
PRO CONTRA
Geringer Verwaltungsaufwand Konservative Anlage, mdRige Renditen
Beitrége meist steuer- und SV-frei Abhdngig von Leistungsfdhigkeit der Kasse

05 Pensionsfonds

Rechtlich selbststdndiger Versorgungstrdager, der flexibler in Kapitalmdrkte investieren kann.

PRO CONTRA
Potenziell hdhere Renditen Hoéhere Kapitalmarktrisiken
Flexible Anlagestrategie Arbeitgeber haftet bei Unterdeckung

Wir konzentrieren uns auf die ersten drei Wege — weil sie flir Geschdftsfahrer den gréldten
Hebel haben. Welcher fdr Sie greift, prifen wir an lhren Zahlen.

- Direktversicherung im Detail

papke-consulting.de



m Papke Consulting IHRE BASIS

Direktversicherung — Ihre Basis.
Aber nicht im Standard-Angebot.

Die Direktversicherung ist der einfachste Weg in die betriebliche Altersvorsorge.
Bis zu 8 % der Beitragsbemessungsgrenze (2026: 676 € pro Monat) sind als
Betriebsausgabe absetzbar — ohne Lohnsteuer und Sozialabgaben auf den
Beitrag. Das ist die Pflicht. Das Ubliche Angebot reicht aber selten — aus drei
prufbaren Grunden.

WAS BANKEN & VERSICHERER DAS GESCHAFTSFUHRER-DEPOT®
ANBIETEN
+/ 100 % Investment — ohne teure
X Garantieniveau 50-80 %. Ihr Geld Garantiemodelle.
arbeitet kaum — Sicherheit vor

. /' Top-Investmentauswahl — ETFs,
Rendite. . .
Aktien, Fonds frei wéhlbar.

X Versteckte Kosten 20-30 %.
Vertrdge so verschachtelt, dass

kaum Rendite bleibt.

+/ Geringste Kosten — institutionelle
Rahmenkonditionen fur GF-

Mandate.
X Konstruiert fiir Arbeitnehmer.

Dasselbe Standard-Produkt wie fur
die Verkduferin im Einzelhandel.

MODELLRECHNUNG - VEREINFACHT

676 € [ Monat ~735.000 €*

Beitrag voll als Betriebsausgabe Modellwert im Ruhestand

- 35 Jahre -

* Vereinfachte Modellrechnung: 35 Jahre Laufzeit, 5 % angenommene Nettorendite p. a. nach Kosten, konstanter Beitrag. Annahme,

keine Renditezusage. Reale Werte hdngen von Tarif, Anbieter, Kosten und Marktentwicklung ab und kénnen erheblich abweichen.

- Was am Ende dabei herauskommt

papke-consulting.de 13



m Papke Consulting DAS ERGEBNIS IM VERGLEICH

Aus dem Brutto schldagt Netto

— und auch die Holding.

Gleicher Sparbetrag, gleiche Laufzeit, gleiche Rendite-Annahme — nur der
steuerliche Weg ist ein anderer. Weil das GeschdaftsfUhrer-Depot® aus dem

unversteuerten Brutto anspart, arbeitet vom ersten Euro an mehr Kapital fur Sie.
Das Modellergebnis nach 35 Jahren:

+1.273.520 € gegeniber Netto-Investment +955.140 € gegeniber Holding

3.032.191€

1.758.671€
Investment aus Netto Investment in Holding Geschadftsfiihrer-Depot®
nach Abzug 42 % ESt. nach Abzug 31,5 % KSt. + Gewst. unser Konzept - aus dem Brutto

Vereinfachte Modellrechnung, gleiche Ausgangsbasis fur alle drei Wege: identischer jahrlicher Sparbetrag, 35 Jahre Laufzeit, gleiche
angenommene Bruttorendite p. a. vor Steuern. Steuersdtze modellhaft (42 % ESt. im Netto-Weg; 31,5 % KSt. + GewsSt. im Holding-Weg).
Annahme, keine Renditezusage — reale Werte hdngen von Gehalt, Steuersatz, Konstellation, Kosten und Marktentwicklung ab und
kénnen erheblich abweichen.

- Dierichtige Konzeption entscheidet

papke-consulting.de 14



m Papke Consulting KONZEPTION

Die richtige Konzeption entscheidet. Anfangen
Ist gut — aber mit der richtigen Reihenfolge.

Die drei Wege, die fur Geschdftsfuhrer wirklich greifen — DV,
Unterstutzungskasse, Direktzusage — schlief3en sich nicht aus. Sie ergénzen sich,
wenn man sie in der richtigen Reihenfolge umsetzt.

1. Zuerst 2. Dann 3. Zuletzt
Direktversicherung — Unterstltzungskasse Kombination prufen —
schnell, einfach, sofort oder Direktzusage um den maximalen
wirksam. 676 € pro prufen — wenn mehr Effekt zu erzielen.
Monat ausschépfen, im Volumen sinnvoll ist.

richtigen Setup. Bei der U-Kasse stehen

zwei Spielarten zur
Wahl.

Klingt simpel? Ist es nicht. Genau hier scheitern die meisten — deshalb ist die
Begleitung durch einen Spezialisten enorm wichtig.

STANDARDBERATER SPEZIALIST FUR GF
X Hat Mitarbeiter-bAV im Blick. +/ AusschlieRlich Geschdftsfuhrer als
Tagesgeschdft bei Mandanten.

Bank/Versicherung. .
/ 9 v/ Kennt alle Wege — und weil3,

X Wendet dieselben Vertrage auf GF welcher wann greift.
an wie auf Verkduferin und

. +/ Plant die Reihenfolge auf Bilanz,
Schreiner.

Gewinn, Alter, Zeithorizont — kein
X Sieht die Reihenfolge nicht — spdterer Schritt wird blockiert.
verkauft, was er kennt.

Das ist unser Job. Genau dafur ist das Erstgespréch da.

> Bereits eine Vorsorge?

papke-consulting.de 15
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BESTANDSPRUFUNG

Sie haben bereits eine Vorsorge? Gut
— wir prufen, ob es die richtige ist.

Rund 7 von 10 GeschdftsfUhrern, die uns kontaktieren, haben bereits eine

Vorsorge. Haufig eine Direktversicherung, oft seit vielen Jahren. Das ist erstmal
gut. Hier wurde gehandelt, wdhrend viele nicht einmal das geschafft haben.

Die Frage ist: war es das richtige Setup fur die GmbH-Situation? Oder lduft seit 5,
10, 15 Jahren ein Vertrag, der nie dafur konstruiert wurde? Die Antwort steht

schwarz auf weild in den Zahlen — nicht in einer Meinung.

Was wir im Bestand priifen

v

v

Wirtschaftlichkeit (Effektivkosten,
Garantieniveau, Performonce)

Wechselbarkeit ohne Verlust der
bisherigen Einzahlungen

Sinnvolle Erweiterung tber die DV-
Grenze hinaus

Steueroptimale Hohe der Beitrdge

Finanzmathematisches
Gutachten

Wir erstellen Ihnen ein unabhdngiges
Gutachten Ihres bestehenden Vertrags.
Schwarz auf weill — was funktioniert,
was nicht, und was sich mit kleinen
Umstellungen verbessern Iasst.

In den meisten Fdllen reichen kleine Umstellungen — ohne dass etwas gekundigt

werden muss. Manchmal ist eine Stornierung sinnvoll. Dann zeigt das Gutachten,

warum. Belegbar, nicht behauptet.

Sie entscheiden, was umgesetzt wird.

-> Sechs Grundsditze, die immer gelten

papke-consulting.de



m Papke Consulting SECHS GRUNDSATZE

Sechs Grundsdtze, die fur jeden
GmbH-GeschdftsfUhrer gelten.

01 Vorsorge ist Chefsache. 02 standardprodukte

Sie lasst sich nicht delegieren — weder verfehlen Sondersituationen.

an den Steuerberater noch an den
Versicherungsvertreter.

Ein Vertrag, der fur Angestellte gebaut
ist, [asst fur einen GF funfstellig pro Jahr
liegen.

03 Brutto vor Netto. 04 Hebel greifen zusammen.

Jeder Euro, der die GmbH versteuert Steuer-, Vermoégens- und Liquiditats-

verldsst, verliert 40-50 % an den Staat.
Vorher lauft er vollstandig.

05 Zeitist Ihr starkster Hebel.

Zinseszins arbeitet im Hintergrund —
aber nur, wenn er darf. Jeder Monat
Aufschub kostet kalkulierbar.

Hebel greifen zusammen — oder gar
nicht. Einzeln optimiert Ubersient man
die Wechselwirkungen.

06 lhre Zahlen entscheiden.

Nicht der Durchschnitt. Ein Plan, der
nicht auf Ihrer Bilanz steht, ist
Spekulation.

Unser Vorgehen, das diese sechs Grundsdtze in einen gepruften, belegbaren
Plan Ubersetzt, nennen wir das Geschéftsfithrer-Depot®. Was es fur Sie konkret
bedeutet, hdngt von lhren Zahlen ab — und gehért in ein Gesprdch.

- Wer prift — und wer dahinter steht

papke-consulting.de 17



m Papke Consulting WER PRUFT

/wel Spezialisten. Ein gepruftes System.

Geschdiftsfahrer Papke Consulting - Inhaber PCG

(__‘5' Ulf Papke

 Uber 20 Jahre als Unternehmer - 5.000+ Unternehmer beraten

v/ Firmengruppe aufgebaut, gescheitert, neu erschaffen - siebenstelliger Exit

+/ Advisory-Board einer grofsen deutschen Finanzplattform - Konzeptgeber
GeschdaftsfUhrer-Depot®

Bjérn Kompfe
Geschdiftsfuhrer - Papke Finance GmbH & Co. KG - Vorsorge & Absicherung

v/ Sperzialist Geschdaftsfuhrervorsorge & bAV-Professional

/ Setzt Konzepte sauber um — und entwickelt sie Uber die Jahre weiter

+/ Sichert ab, was Sie als Unternehmer brauchen — privat wie betrieblich

Papke Consulting ist Teil der Papke Consulting Gruppe (PCG). 100 % inhabergefihrt —
gebunden an keinen Versicherer, keine Bank, keinen Investor. Diese Unabhdngigkeit ist der
Grund, warum wir prufen kénnen, ohne ein Produkt verkaufen zu mdssen. Was wir
empfehlen, dient nur einem: Ihrem Ergebnis.

- So lduft die Prifung im Erstgesprdch

papke-consulting.de 18



m Papke Consulting SO LAUFT ES AB

Was im Erstgesprdch gepruft wird
— und was nicht passiert.

Sie buchen einen 30-Minuten-Slot Uber papke-consulting.de/termin. Mehr
nicht. Keine Vorfeld-Unterlagen, keine Vorab-Fragebégen.

Im Gespréch rechnen wir Ihren Vorteil in Euro und Cent — auf Ihre
Gesellschaftsform, Ihr GF-Gehalt, Inren Steuersatz und lhren Zeithorizont. Nicht
Uberschlagen, nicht typisiert. Von GeschdaftsfUhrer zu GeschdaftsfUhrer — mit
Ihren Zahlen, nicht mit einem Standard-Setup.

WAS WIR PRUFEN WAS NICHT PASSIERT
v/ Standortbestimmung mit lhren X Keine Verkaufstaktik
Zahlen . .
X Kein Zeitdruck
Ihr Vorteil in Euro und Cent, .
v X Keine Folgekosten
durchgerechnet
X Keine Vertragsunterlagen am Tisch

/ Drei konkrete Hebel, die fur Sie
wirken kénnten

v/ Klare Empfehlung — auch wenn die
heil3t: spater wieder

Nach diesem Gesprdch wissen Sie, wo Sie stehen — und welcher ndchste Schritt
fr Sie Sinn macht. Welche Entscheidung Sie treffen, ist Ihre. Beide Antworten
sind in Ordnung.

= lhr ndchster Schritt
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m Papke Consulting IHR NACHSTER SCHRITT

Sie kennen jetzt die
Befunde. Jetzt prufen
wir lhre Zahlen.

Sie haben drei Befunde, vier Markt-Wege im Faktencheck,
fanf Durchfihrungswege, die Direktversicherung als Basis
und sechs Grundsdtze gelesen. Was fehlt: Inre Zahlen.

In einem 30-Minuten-Gesprdch rechnen wir nach, was die Befunde fur Sie
konkret in Euro und Cent bedeuten — und welcher Hebel fur Sie zuerst greift.

Kein Verkauf. Kein Druck. Gepriliftes Ergebnis.

papke-consulting.deftermin * % % Kk k

30-Minuten-Erstgespréch - Kostenfrei Google - Provenkxpert

GEPRUFT. BELEGT. UNABHANGIG.

178 Vertrge ausgewertet - 20+ Jahre - 100 % inhabergefuhrt

Dieser Report ist eine allgemeine Standortbestimmung und ersetzt keine individuelle Steuer-, Rechts- oder Anlageberatung. Konkrete
Empfehlungen erfolgen erst nach individueller Prafung lhrer Situation. Beispielrechnungen sind illustrativ und kénnen von lhren
persoénlichen Werten erheblich abweichen. Das Geschdftsfuhrer-Depot® ist eine eingetragene Marke der Papke Consulting Gruppe.
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