
ENTWICK-
LUNGSCHANCEN

LAUFENDE
WEITERBILDUNG

HANDWERK &
DIGITALISIERUNG

FAMILIÄRES
MITEINANDER

FAIRE
ENTLOHNUNG

LEHRLING als DACHDECKER/SPENGLER  (M/W/D)
an unseren Standorten in Kärnten und in der Steiermark

Bereit für einen Job über den Dächern?
Wenn du gerne draußen arbeitest, keine Höhen scheust und etwas Handfestes schaffen willst,
dann passt du perfekt zu uns. Starte deine Lehre als Dachdecker / Spengler (m/w/d) in Klagenfurt,
Neumarkt, Leoben oder Graz. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

DAS LERNST DU IN DER AUSBILDUNG 
SPENGLERARBEITEN:

Montage sämtlicher Dachentwässerungen
Verbindung von Blechteilen mittels Fälzen bzw. im
Lötverfahren
Verlegen von Blechdächern
Anarbeiten mittels Blechen an Bausubstanzen
Zuschneiden und Kanten von Formteilen

DACHDECKERARBEITEN:
Abdichten von Bauwerken mittels Bitumenbahnen
(Flämmverfahren) bzw. Kunststoffbahnen
(Heißluftverschweißung)
Dacheindeckung mit verschiedensten Materialien
(Beton-, Ton-, Faserzement- und Naturschiefern)

DAS BRINGST DU MIT

DU hast das 9.Schuljahr positive
abgeschlossen
DU besitzt handwerkliches Geschick und
bist schwindelfrei
DU hast eine schnelle Auffassungsgabe,
zeigst Einsatzbereitschaft und bist in deiner
Arbeitsweise genau und zuverlässig.
Pünktlichkeit ist dir wichtig
Du bist ein Teamplayer und freundlich im
Umgang 

Eine spannende Kombination aus Handwerk und
Digitalisierung
Ein angenehmes Betriebslima 
Eine spannende und abwechslungsreiche Lehre
Wir bieten dir langfristige Entwicklungschancen
und weitere Benefits
Als zukünftiger Dachdecker/Spengler (m/w/d) bist
du eine gefragte Fachkraft mit ausgezeichneten
Chancen für eine erfolgreiche berufliche Zukunft.

UNSER ANGEBOT

Feischmann & Petschnig ist ein traditionsreiches österreichisches Familienunternehmen, das
hochwertige Lösungen für Dach, Fassade und die digitale Gebäudeüberwachung entwickelt.
Qualität, Innovationskraft und nachhaltiges Handeln stehen dabei im Mittelpunkt.

Wir legen großen Wert auf ein wertschätzendes Miteinander, Teamgeist und langfristige
Entwicklung. Deshalb investieren wir gezielt in die Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiter/
innen und schaffen damit sichere, langfristige Arbeitsplätze.

Klingt nach dir? Dann
scanne den QR‑Code
und bewirb dich bei uns!


