an unseren Standorten in Klagenfurt und Graz

Du bist Dachdecker, Spengler, Schwarzdecker oder Bauwerksabdichter (m/w/d), verfigst Gber
mehrjahrige Erfahrung und mdchtest dich fachlich weiterentwickeln sowie deine Kenntnisse gezielt
einsetzen? Dann werde Teil unseres Teams in Klagenfurt oder Graz — als Servicetechniker fir
Dachinspektion und Wartung (m/w/d). In dieser Position Ubernimmst du verantwortungsvolle
Aufgaben in der Wartung, Instandhaltung und digitalen Dokumentation von Dachfldchen — mit
Gestaltungsspielraum, Entwicklungsmaoglichkeiten und langfristiger Perspektive.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

DEINE AUFGABEN UNSER ANGEBOT
e Dachbegehungen und Wartung mit unserem e Zukunftsorientierter und sicherer Arbeitsplatz
digitalen System e FUr den Facharbeiter ist ein Mindestbruttolohn
e Aufnahme und Archivierung der Dachfl&dchen laut KV von € 18,18 pro Stunde (Karnten),
e DachdichtigkeitsprUfungen mittels moderner € 18,94 pro Stunde (Steiermark) vorgesehen
Sensorik e Wir sch&tzen Qualifikation und Berufserfahrung
e DurchfUhrung von Reparatur im Steil- und - eine Uberzahlung ist maglich.
Flachdach e Produktsperzifische und fachliche

Weiterbildungen
e Nach umfassender Einschulung ein vielseitiges

DEINE QUALIFIKATIONEN und eigenveron’fwor’rliches AUngbengebieT

e Abgeschlossene Fachausbildung mit
Lehrabschluss als Dachdecker/Spengler

e Mehrjdhrige Berufserfahrung in diesem Bereich

e Freundliches und professionelles Auftreten
gegenUber Kunden und Partnern (=]

e Selbststandige und verantwortungsbewusste
Arbeifsweise

¢ Teamfdhigkeit und hohe Zuverl&ssigkeit

e Reisebereitschaft im Rahmen der Tatigkeit

e Interesse an fachlicher Weiterentwicklung und
Arbeit am PC

e FUhrerschein Klasse B erforderlich

Siehst du dich in dieser Rolle?
iEémute  Dann nuize den QR-Code und
1ol werde Teil unseres Teams.

Feischmann & Petschnig ist ein fraditionsreiches dsterreichisches Familienunternehmen, das
hochwertige L&sungen fUr Dach, Fassade und die digitale GebdudeUberwachung entwickelt.
Qualitét, Innovationskraft und nachhaltiges Handeln stehen dabei im Mittelpunkt.

Wir legen groBen Wert auf ein wertschdtzendes Miteinander, Teamgeist und langfristige
Entwicklung. Deshalb investieren wir gezielt in die Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiter:innen
und schaffen damit sichere, langfristige Arbeitsplatze.

S i =

ENTWICK- FAMILIARES LAUFENDE FAIRE HANDWERK &
LUNGSCHANCEN MITEINANDER WEITERBILDUNG ENTLOHNUNG DIGITALISIERUNG




