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PROJEKTLEITER (M/W/D)

Bereich Flachdach/Steildach an unseren Standorten Klagenfurt, Graz und Leoben

Du bist erfahrener Projektleiter (m/w/d) im Hochbau, denkst unternehmerisch und mochtest
spannende Dachprojekte begleiten? Dann werde Teil unseres Teams in Klagenfurt, Graz und
Leoben und Ubernimm Verantwortung im Bereich Flachdach — mit Entwicklungsperspektive und
einem starken Team an deiner Seite. Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

DEINE AUFGABEN

Verantwortung fur die vollsténdige Abwicklung
von (GroB-)Projekten im Bereich gewerblicher
Bauten, Industriebauten und offentlicher
Bauvorhaben

Organisatorische, fechnische und
kaufmdénnische Projektabwicklung inklusive
Berichtswesen, Abrechnung und Ubergabe
Bauleitung und Bauaufsicht bei laufenden
Projekten

Koordination der Schnittstellen zu Bauherren,
Behdrden sowie internen Abteilungen
FUhrung und Steuerung von internen
Fachkraften sowie externen Professionisten
Laufende Leistungskontrolle hinsichtlich
Quantitét, Qualitéat, Termintreue und Kosten

DEINE QUALIFIKATIONEN

Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL,
FH, UNI) oder einschlagige Fachausbildung mit
Lehrabschluss (Dachdecker/Spengler)
Mehrjahrige Berufserfahrung in der
Projektleitung oder Bauleitung
Kommunikationsstarke, Konfliktfestigkeit sowie
eine I6sungsorientierte und engagierte
Arbeifsweise

Hohe Organisationsfdhigkeit, Durchsetzungs-
vermogen, Flexibilitdt und Eigenstandigkeit
FUhrerschein Klasse B erforderlich

UNSER ANGEBOT

Bei ErfUllung der beschriebenen
Voraussetzungen bieten wir dir ein
Jahresbruttogehalt ab € 60.000,00 plus
attraktives Prédmiensystem

Wir schatzen Erfahrung und Qualifikation
und bieten eine marktgerechte Vergutung
mit Bereitschaft zur Uberzahlung

Nach einer umfassenden und praxisnahen
Einschulung erwartet dich ein vielseitiges
und eigenverantwortliches
Aufgabengebiet

Méglichkeit zur Umsetzung spannender
GroBprojekte innerhalb einer dynamisch
wachsenden Unternehmensgruppe

Feischmann & Petschnig ist ein fraditionsreiches dsterreichisches Familienunternehmen, das
hochwertige L&sungen fUr Dach, Fassade und die digitale GebdudeUberwachung entwickelt.
Qualitét, Innovationskraft und nachhaltiges Handeln stehen dabei im Mittelpunkt.

Wir legen groBen Wert auf ein wertschdtzendes Miteinander, Teamgeist und langfristige
Entwicklung. Deshalb investieren wir gezielt in die Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeiter:innen

und schaffen damit sichere, langfristige Arbeitsplatze.
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