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Wer wir sind

Wir sind eine Personalberatung, die sich auf Funktionen
im Vertrieb, Marketing und technischen Service
spezialisiert hat. Unsere Kernkompetenz liegt in der
Erfahrung rund um die Anforderungen an Fachkrafte in
diesen Bereichen. Damit Sie sich ganz auf Ihren Beruf
und einen eventuellen Wechsel konzentrieren kdnnen
unterstitzen wir Sie durch eine partnerschaftliche
Beratung. Unsere langjahrige Erfahrung sichert Ihren
Erfolg und ihre berufliche Weiterentwicklung.

lhr  Vorteil ist unser direkter Zugang zum
Ansprechpartner im neuen Unternehmen. Wir geben
Ihnen die ersten Einblicke in die spannende Arbeitswelt
unseres Auftraggebers. Wir analysieren Ihre persdnliche
Situation, besprechen alle relevanten Aspekte wie
Qualifikationen, Praferenzen und Starken sowie ihre
moglichen Entwicklungsfelder.

W

25

Jahre Erfahrung

of

[ rzdid atengesprache

523

Besetzte Vakanzen



https://vertriebshelden.team/

Unser Auftraggeber

Kein Sprung ins kalte Wasser,
sondern ein Schritt in die
Zukunft.

Die BRITA Gruppe ist einer der weltweit fihrenden
Experten flr optimiertes und individualisiertes
Trinkwasser. Mehr als 2.000 Mitarbeiter rund um
den Globus sind das wichtigste Kapital.

Freiraum, Eigenverantwortung, Vertrauen,
Teamgeist und Respekt sind Werte, die unser
Miteinander pragen.

Die BRITA Vivreau GmbH hat sich auf den Vertrieb
von leitungsgebundenen  Trinkwasserspendern
spezialisiert. Auf der Basis von 50 Jahren Erfahrung
in der Filtertechnik bieten wir einen zuverlassigen,
kompetenten und hochwertigen Service an.

Ob Zuhause, im BUro, der Industrie oder auch in
medizinischen  Einrichtungen, BRITA hat die
richtigen Wassersysteme flr jeden Bereich.
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Die Innovation

Warum Wasser
transportieren,
wenn es flielst?

Ausreichend Wasser trinken fordert Gesundheit,
Konzentration und Wohlbefinden Das beste
Wasser befindet sich bereits, dort wo man
Zugriff auf einen Wasseranschluss hat. Dank der
deutschen  Trinkwasserverordnung ist das
deutsche Leitungswasser von hoher Reinheit
und Qualitat.

Dank unseres bundesweit flachendeckenden
Servicenetzes stehen wir unseren Kunden als
Full-Service Dienstleister Uberall zur Verfligung.

Die BRITA Wasserspender sind nachhaltig,
filtern, kdhlen und versetzen das Trinkwasser
auf Wunsch mit CO2.

Mit der Verwendung von einem BRITA
Wasserspender, schont man die Umwelt,
braucht keine lastigen Flaschen schleppen und
spart noch erhebliche Kosten.




lhre Aufgaben

Wie Sie sich einbringen kédnnen

o Sie Ubernehmen die Leitung der zentralen
Disposition im Service, mit z.Zt. 12 Mitarbeitern.

o |hr Team wird von Ihnen fachlich und
disziplinarisch, kompetent gefihrt.

o Das Techniker-Team wird unter ihrer Leitung von
regionalen Disponenten und durch eine
Planungssoftware fir Installationen, Service und
Reparaturen, eingeplant.

o Siesind Bindeglied zwischen der Vertriebsleitung
und den regionalen Disponenten.

o Das Gestalten von fachlichen Meetings zur
Sicherstellung einheitlicher Qualitatsstandards
und eines kontinuierlichen
Verbesserungsprozesses ist flir Sie Tagesgeschaft.

o ImTeam mit dem Teamleiter Service und dem
Technical Competence Center sichern Sie die
nachhaltige Kundenzufriedenheit.




lhre Kompetenzen

Was kann es Schoneres geben,
als an einem Ort zu arbeiten, an
dem man willkommen ist?

o Sie haben eine technische oder kaufmannische
Ausbildung oder ein technisch orientiertes
Studium.

o Sie haben mehrjahrige Erfahrung in der
technischen Disposition und dem Fihren von
Mitarbeitern im Umfeld der
Personaleinsatzplanung.

o Ein gutes technisches Verstandnis und
Organisationsgeschick zeichnen Sie aus.

o Sehr gute Kommunikationsfahigkeiten und ein
verbindliches, freundliches Auftreten gehdren zu
ihren Starken.

o Verantwortung zu Ubernehmen, fallt Ihnen leicht
und motiviert Sie.

o Sie behalten ihr ausgepragtes Qualitats-/ und
Serviceverstandnis auch in schwierigen
Situationen.

o lhre Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift sind
gut.




Das bieten wir Ihnen

Unsere Arbeitsatmosphare, gepragt
von Vertrauen, Freiraum und
Respekt.

o Einen sicheren Arbeitsplatz mit einer unbefristeten
Festanstellung in einem stark wachsenden
Unternehmen.

o Ein attraktives Gehalt zzgl. Variablen wie Weihnachts-
und Urlaubsgeld.

o Modernes Firmenfahrzeug auch zur privaten Nutzung.

o Betriebliches Gesundheitsmanagement, Job- Rad, 30+5
Tage Urlaub, Weihnachten + Silvester frei. u.v.m.

o Moderne Arbeits- & Kommunikationsmittel

o Ein optimales Onboarding und Einarbeitung. Eine
. i E dauerhafte Unterstitzung durch die Abteilung fur
ighéfen Arbeitsplatz, | Weiterbildung.
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Konnte das ihre gute und stabile Zukunft sein?

Haben Sie ein konkretes Interesse an dieser Position und an einer Fortsetzung unseres Gespraches? Dann haben Sie die
Moglichkeit mir ihren Lebenslauf vertrauensvoll zur Verfigung zu stellen und ich melde mich in Kirze bei |hnen.
Die vertrauliche Behandlung ihrer Unterlagen ist selbstverstandlich und ich freue mich auf unser nachstes Gesprach.

Ansprechpartner: Thomas Schafer
Mobil: +49 175 8264 106
Email: ts@vertriebshelden.team

Einverstandnis zur Speicherung und Ubermittlung personenbezogener Daten

Wir danken lhnen fiir die Uberlassung lhrer Unterlagen und sichern lhnen die vertrauliche Behandlung Ihrer Daten zu. Wir méchten diese in hrem Interesse méglichst sinnvoll nutzen und dazu lhre personenbezogenen Daten,
insbesondere Namen, Adresse, Geburtsdatum, Ausbildung und berufliche Entwicklung elektronisch speichern und verarbeiten. Die Originale werden durch uns vernichtet, sobald sie nicht mehr benétigt werden. Diese
Speicherung erfolgt in Deutschland im Rahmen einer moglichen Stellenbesetzung oder lhrer personlichen Karriereplanung. lhre Daten werden nur nach Riicksprache mit Ihnen an unsere Klienten weitergegeben, wenn Sie an
einer angebotenen Position interessiert sind. Eine Weitergabe der Daten an auferhalb stehender Dritten zu anderen Zwecken, z.B. zur Werbung oder zum Verkauf der Adressen, schlieRen wir ausdrticklich aus. Bitte senden Sie

nur dann Ihre Unterlagen, wenn Sie damit einverstanden sind.
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