Informationsblatt zum Grundercoaching
speziell fur Berater und Coaches

“Wo es an Beratung fehlt, da scheitern die Pléane, wo viele Ratgeber sind, gibt es Erfolg.” (Altes Testament)

Ein herzliches Hallo an alle kiinftigen Berater und Coaches,

sicher haben Sie es schon gehért. Die Nachfrage nach Beratung und Coaching steigt in allen Lebensbereichen.
Gleichzeitig ist es fur Ratsuchende oft schwierig, den fir sie passenden Berater bzw. Coach zu finden. Viele Berater und
Coaches stehen vor der Herausforderung, sich als Experte selbst zu vermarkten. Gleichzeitig geht es darum, sich selbst
und das eigene Leistungsangebot stetig weiterzuentwickeln. Ich bin selbst seit Gber 30 Jahren als Beraterin und Coach
tatig und kenne die Herausforderungen. Lassen Sie uns die ersten Schritte gemeinsam gehen. Gern unterstitze ich Sie
beim Aufbau lhres eigenen Beratungs- und Coachingunternehmens und gebe mein Know How an Sie weiter.

Zielgruppen
Grindungswillige, die sich als Berater, Trainer, Coach oder Fachdozent selbststandig machen mochten

Inhalte des Griindercoachings fiir Jobcoaches

e Was ist meine personengebundene Besonderheit als Berater und Coach?

e Welche Beratungserfahrungen habe ich bereits und wie kann ich diese optimal nutzen?

e Wie kann ich Ratsuchende bei der Bewaltigung ihrer Herausforderungen optimal beraten und unterstitzen?
e Welche Genehmigungen, Zulassungen und Absicherungen benétige ich als Berater und Coach?

e Wie organisiere ich meinen Arbeitsalltag und mein Unternehmen?

e  Wie prasentiere ich mich optimal am Markt, wie gelange ich an Kunden?

e  Welche Forderungen und Finanzierungen kann ich in Anspruch nehmen?

e  Wie schreibe ich ein erfolgreiches Geschéftskonzept?

e Optional: Tragfahigkeitsprifung des Vorhabens und Vor-Ort Termine

Effizienz des Coachings

e Herausarbeitung lhres Leistungsangebotes, Erstellung Ihres Geschaftskonzeptes zur Vorlage bei Institutionen zur
Beantragung von Fordermitteln bzw. Krediten

e Einvernehmliche Terminvergabe, Dauer in Abhangigkeit individueller Besonderheiten, Prasenz oder online
e Einzelcoaching, 1:1, laufender Einstieg, Férderung méglich

Ihre Coach

e 30 Jahre Berufserfahrung und hervorragende Referenzen
o Exzellente Kenntnisse der Wirtschafts-, Arbeits- und Bildungsmarkte,
e Wertschatzender, ehrlicher und diskreter Umgang, liberdurchschnittliche Erfolgsquote
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