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SÚHLAS SO SPRACÚVANÍM OSOBNÝCH ÚDAJOV 
v súlade s ustanovením článku 6 ods. 1 písm. a) a čl. 7 Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 

2016/679 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe 
takýchto údajov, ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (ďalej len „Nariadenie GDPR“) 

(ďalej len „súhlas“) 

(evidencia uchádzača o zamestnanie v internej databáze) 

 

meno a priezvisko:  ............................................................ 

adresa trvalého bydliska:  ............................................................ 

 

(ďalej len „Dotknutá osoba“) 

 

obchodné meno:  Technotherm Slovakia k.s. 

sídlo:  Priemyselná ul. 3190/5, 026 01 Dolný Kubín 

IČO:  48 259 691 

(ďalej len „Prevádzkovateľ“) 

 

Dotknutá osoba svojím podpisom na tomto dokumente  

 

Súhlasí*  

 

Nesúhlasí*     

 

aby Prevádzkovateľ spracúval osobné údaje Dotknutej osoby   
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v rozsahu: titul, meno, priezvisko, rok narodenia, adresa trvalého bydliska, e-mailová adresa, telefónne číslo, 
pracovné zručnosti a skúsenosti, odborné znalosti a skúsenosti, informácie o praxi, informácie o dosiahnutom 
vzdelaní, informácie o absolvovaní odborných kurzov, seminárov a školení, jazykové znalosti a informácia 
o vodičskom oprávnení, ostatné údaje uvedené v životopise a v motivačnom liste, údaje o preferenciách, podpis;  

 

na účel: evidencia uchádzača o zamestnanie bez aktuálne prebiehajúceho výberového procesu na 
obsadenie konkrétnej pracovnej pozície v internej databáze Prevádzkovateľa;  

 

po dobu: 2 roky 

 

V prípade udelenia súhlasu so spracúvaním osobných údajov Dotknutá osoba ďalej svojím podpisom 

prehlasuje, že si je vedomá, že udelenie súhlasu je dobrovoľné a Dotknutá osoba má právo kedykoľvek a bez 

uvedenia dôvodu udelený súhlas odvolať. Odvolanie súhlasu je možné realizovať 

...................................................................... .  

Dotknutá osoba svojím podpisom berie na vedomie, že prípadné odvolanie súhlasu so spracúvaním 

osobných údajov nemá vplyv na zákonnosť spracúvania osobných údajov pred jeho odvolaním.  

Dotknutá osoba svojím podpisom potvrdzuje, že sa oboznámila s ďalšími podmienkami spracúvania 

osobných údajov (podľa čl. 13 a 14 Nariadenia GDPR), ktoré sú uvedené  na webovej stránke Prevádzkovateľa 

(sekcia Ochrana osobných údajov).  

 

 

V ..........................................., dňa ....................................................  

 

 ......................................................... 

 podpis Dotknutej osoby 

 


