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Guter Plan! Schutz und  

Vorsorge für junge Beamte
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Startklar im Job. 

Versicherungen im Griff?

Du hast dich für einen Beruf mit 
zahlreichen Perspektiven 
entschieden. Nun ist es an der Zeit, 
auch in Sachen Sicherheit 
weitsichtig zu agieren!

Wir zeigen dir, welche Versicherung 
wirklich für dich passt, klären über 
deine Versorgungsansprüche auf und 
erklären, warum es sinnvoll ist, 
mögliche Versicherungslücken 
frühzeitig zu schließen.

Zugunsten einer flüssigen Ausdrucksweise verzichten wir 
im Text auf die Unterscheidung zwischen weiblicher und 
männlicher Anrede. Wir hoffen, dass ist in deinem Sinne!



Entspannt, flexibel, fair 
Wir verstehen, dass der Einstieg ins Berufsleben 
herausfordernd sein kann, und genau jetzt legst 
du den Grundstein für deine Zukun�. 
 
Dabei sind wir für dich da. Mit Beratung und 
Angeboten, die genau zu deiner aktuellen 
Lebenssituation passen. Wir sorgen für den 
nötigen Schutz, den du wirklich brauchst – und 
das zu fairen Preisen, die dein Budget nicht 
überfordern.

Was versteht man unter Beihilfe und in welchem 
Umfang beteiligt sich dein Dienstherr an den Kosten?

Was geschieht bei Dienstunfähigkeit – 
etwa aufgrund eines Burn-outs?

Welche Mindestversorgung erhältst du 
und zu welchem Zeitpunkt?

Wann bist du ha�bar, falls dir während der 
Arbeit ein Fehler passiert?

Ein kurzer Moment der Unaufmerksamkeit, 
jahrelange Konsequenzen?

Als Beamter unterliegst du anderen 
Versorgungsbestimmungen als Arbeitnehmer aus der 
Privatwirtscha�. Deine beruflichen Risiken sind 
spezifisch und die Voraussetzungen für finanzielle 
Absicherungen variieren. 
 
Vom Beamtenanwärter bis zum Ruhestandsbeamten – 
in jeder Phase deiner Karriere verändert sich dein 
Absicherungsbedarf. Bei Beamtenhahn gewährleisten 
wir zuverlässigen Schutz in jedem Abschnitt deines 
beruflichen Weges.

Erstmal die Basis checken

Arne von Beamtenhahn
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Keine halben Sachen! 

Gesundheit geht so.

Damit kannst Du rechnen:  
50 % Beihilfe + 50 % Eigenleistung 

Als Beamter bist du zur Krankenversicherung verpflichtet. Zum 
Glück bietet dir dein Dienstherr mit der Beihilfe ein spezielles 
Krankenversicherungssystem an. 
 
Bereits während des Vorbereitungsdienstes oder als Referendar/in 
profitierst du von diesem System. Das bedeutet, dein Dienstherr 
deckt einen bestimmten Prozentsatz deiner tatsächlichen 
Krankheitskosten.
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Komplett abgesichert mit dem  
Beamtenhahnkonzept 
 

Neben der Beihilfe deines Dienstherrn entscheidest du dich einfach für eine 

beihilfekonforme private Krankenversicherung. Dazu kommt noch die 

Pflegepflichtversicherung, um die gesetzlichen Anforderungen zu erfüllen. Zusätzlich 

hast du die Möglichkeit, ergänzende Tarife hinzuzufügen, wie z.B. Behandlung durch den 

Chefarzt oder die Unterbringung in einem Zweibettzimmer während eines 

Krankenhausaufenthalts. Weitere Optionen wie Krankenhaustagegeld, Kurkosten und 

zusätzliche Pflegevorsorge stehen dir ebenfalls zur Verfügung.

ca. 80 bis 110 EUR mtl.

Beihilfekonforme 
Vollversicherung und 

Pflegepflicht in der PKV

Gesetzliche Kranken- 
und Pflegeversicherung

ca. 270 EUR mtl.

ca. 3.800 EUR

Während deiner Ausbildung 
bist du individuell und flexibel 

abgesichert, profitierst von 
lebenslang garantierten 

Leistungen und sparst dabei 
mindestens

www.ein-rechenbeispiel.de
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Als Beamter erlebst du intensive Belastungen und zählst zur 
Risikogruppe für Erschöpfungserkrankungen. 
 

Rund ein Viertel aller Staatsbediensteten scheidet vorzeitig aus dem 
Dienst aus. Was passiert, wenn du aufgrund einer Krankheit oder 
eines Unfalls nicht mehr arbeiten kannst? Deine finanzielle 
Sicherheit kann dann bedroht sein, mit möglichen gravierenden 
Auswirkungen. Für Beamtenanwärter im Vorbereitungsdienst kann 
dies besonders herausfordernd sein, da in dieser Zeit keine 
Unterstützung vom Dienstherrn gewährleistet ist und du 
größtenteils auf dich allein gestellt bist.

Du gibst immer dein bestes! 

Aber sicherst du es auch ab?
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68%Nerven und  
Gemütsleiden

Ursachen für eine 
Dienstunfähigkeit:

13% Muskel- & Skelett- 
Erkrankungen

10%HERZ 
Kreislauferkrank

9% Unfälle

8%Krebs
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- Kein Versorgungsanspruch 
 
- Entlassung aus dem Dienst 
 
- Nachversicherung in der 
gesetzlichen 
Rentenversicherung

Deine Versorgung ist abhängig vom 
Beamtenstatus 

Ruhegehalt vom Staat 
(Wenn 60 Monate Wartezeit 
erfüllt sind, ansonsten siehe 
Beamter auf Probe)

- Versorgungsanspruch im 
Falle eines Dienstunfalls 
 
- Entlassung aus dem Dienst 
 
- Keine weiteren 
Versorgungsansprüche 
 
- Nachversicherung in der 
gesetzlichen Renten-
versicherung

Beamter auf Widerruf Beamter auf Lebenszeit

Beamter auf Probe

Fazit:  
 

Wer in jungen Jahren aufgrund von Krankheit oder Unfall für 
dienstunfähig erklärt oder entlassen wird, steht ohne 

entsprechende Absicherung da.
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Plötzlich in der Pflicht. 

Wegschauen kann teuer werden

Ob in deiner Freizeit oder während der Arbeit – unvorhergesehene 
Situationen können au�reten. Glücklicherweise existiert eine 
unkomplizierte Methode, um dich dagegen abzusichern. 
 

Deine Verantwortung ist ständig groß, und Fehler können erhebliche 
finanzielle Folgen haben. Eventuelle Schadenersatzforderungen könnten dir 
drohen, weshalb eine entsprechende Absicherung unerlässlich ist. Für 
Berufsgruppen wie Polizisten, Verwaltungsbeamte und Lehrer bietet die 
Dienstha�pflichtversicherung eine effektive Lösung. Sie dient als 
berufsspezifische Ergänzung zu deiner privaten Ha�pflichtversicherung.
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www.was-alles-schieflaufen-kann.de

Personenschaden
Während einer Pause erfüllt ein Lehrer seine 
Aufsichtspflicht nicht vollständig. Infolgedessen 
kommt es zu einem Zwischenfall, bei dem ein Schüler 
ernstha� verletzt wird.

Sachschaden
Während einer Klassenfahrt beschädigen einige Schüler 
mehrere Sitze. Aufgrund einer gravierenden 
Vernachlässigung seiner Aufsichtspflicht wird der 
entstandenen Schaden zur Verantwortung gezogen.

Vermögenschaden
Eine Lehrerin gibt bei der Buchung einer Klassenfahrt 
ein falsches Reisedatum an. Dadurch entstehen 
Stornierungs- oder Umbuchungsgebühren.

Eine wirkliches Must-Have! 
 

Wer aktiv im Leben steht, sollte mit einer privaten Ha�pflichtversicherung auf 
alltägliche Risiken vorbereitet sein – in der Freizeit und im täglichen Leben. 
Als Beamter bietet dir der zusätzliche Baustein der Dienst- und 
Vermögensschadenha�pflicht eine optimale berufliche Absicherung.
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Schutz und Vorsorge – jetzt klarmachen 
 

Wir sind bestens vertraut mit den spezifischen Versicherungs- und 
Versorgungsbedürfnissen junger Beamtenanwärter*innen und bieten 
maßgeschneiderte Lösungen. Die essenziellen Grundlagen haben wir dir 
schon nähergebracht. Jetzt ist es an der Zeit, deinen persönlichen 
Absicherungs- und Vorsorgeplan zu gestalten. 
 
Schau dir unsere Checkliste an. Gerne gehen wir sie gemeinsam mit dir durch. 
Warum noch zögern? 
 
Vereinbare jetzt dein kostenloses Erstgespräch!

Wir sind genau die richtige 
Anlaufstelle für Beamte

Unabhängig davon, ob du bereits fest im Berufsleben stehst oder gerade den 
Beginn deiner Karriere planst – wir stehen an deiner Seite und helfen dir, dich 
bestmöglich abzusichern. Als Teil der finanzkrä�igen  
DBV (Deutsche Beamten Versicherung) blicken wir auf über 150 Jahre 
Erfahrung zurück, in denen wir uns gezielt auf die Anforderungen von 
Beschä�igten im Öffentlichen Dienst konzentriert haben. 
 
Ein Tipp: 
Als Gewerkscha�smitglied profitierst du bei der DBV von besonders 
vorteilha�en Konditionen.

Gegen Dienstunfähigkeit 
absichchern. Je früher, desto 
günstigerer! 

50%-Lücke durch private 
Kranakenversicherung schließen

Die Dienstha�pflichtversicherung 
am 1.Tag abschließen
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https://calendly.com/info-yci/googlemeet?month=2023-10


Jetzt und in Zukun�! 

Wir begleiten dich!

Beamtenhahn 
Erich-Ollenhauer-Straße 41 
90427 Nürnberg  
 
Tel: 0911-650537445 
Mail: info@beamtenhahn.de
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