Der Zweckverband Mittelhessische Abwasserwerke ist ein ‘
offentlich-rechtlicher Verband und Teil der kritischen Infrastruktur. m
Wir beschaftigen 35 Mitarbeiter, betreuen und unterhalten fiir

unsere 7 Mitgliedskommunen insgesamt 20 Klaranlagen, 81 Wir kldren das fur Siel
Regenentlastungsanlagen, 50 Pumpwerke und ein Kanalnetz von
500 km Lange.

Zur Verstarkung unseres Teams auf der Klaranlage Lahntal-Géttingen suchen wir zum 01.08.2026

einen Auszubildenden zum/zur Umwelttechnologe/in fir Abwasserbewirtschaftung

Wenn Sie im Bereich Umwelttechnik arbeiten, einen aktiven Beitrag zum Umweltschutz leisten wollen
und einen zukunftssicheren und abwechslungsreichen Ausbildungsberuf aus der Kombination von
handwerklichen und naturwissenschaftlichen Aspekten suchen, sind Sie beim Zweckverband
Mittelhessische Abwasserwerke als Umwelttechnologe/in genau richtig! Begleiten Sie uns auf unserem
weiteren Weg der Modernisierung, Digitalisierung und Neuausrichtung — wir haben viel vor.

Und (brigens: einer unserer letzten Azubi's hat richtig durchgestartet und arbeitet jetzt als
Abwassermeister bei uns — vieles ist méglich.

Kein Tag wie jeder andere - lhre Ausbildungsinhalte umfassen:

e Grundlagen der Maschinen- und Verfahrenstechnik, Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnik
e Umweltschutz, Qualitatssicherung und Arbeitssicherheit

e Reinigungsverfahren, Wartung und Instandhaltung von Anlagen

e Mitarbeit in Projekten, die der Weiterentwicklung unserer Anlagen dienen

e Labortatigkeiten

Was wir erwarten:

e Realschulabschluss bzw. gleichwertige Schulbildung oder abgeschlossene Berufsausbildung;
gerne auch Quereinsteiger oder Abiturienten (Beliebiger Notendurchschnitt, Noten in Mathe
und Deutsch aber jeweils min. befriedigend)

e Interesse an Technik, Physik, Chemie und Biologie
e Neigung zu technisch-handwerklicher Tatigkeit
¢ Kommunikationsféahigkeit, Eigeninitiative, Teamfahigkeit und Zuverlassigkeit

Was wir motivierten Azubis bieten:

e Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

e Eine duale Ausbildung — Der praktische Teil findet auf der Kldranlage Lahntal-Géttingen und der
Blockunterricht an der Hans-Viessmann-Schule in Frankenberg/Eder statt

e Eine gefragte Ausbildung in einem zukunftssicheren Beruf

e Angemessene Bezahlung nach dem Tarifvertrag fiir die Versorgungswirtschaft TV-V

e Zusatzversorgung

e ein aufgeschlossenes und motiviertes Team mit kollegialem Zusammenhalt

Wir fordern die Gleichstellung von Frauen und Mannern im Beruf. Frauen sind deshalb besonders
aufgefordert, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Bewerber/Innen werden bei gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, richten Sie lhre aussagekraftige Bewerbung mit tabellarischem
Lebenslauf, Kopien der letzten zwei Schulzeugnisse und ggf. Kopien von Ausbildungs- und
Arbeitszeugnissen bis zum 31.05.2026 an:

Zweckverband Mittelhessische Abwasserwerke
Cora Griinhagen

Unterm Bornrain 4

35091 Colbe

oder per mail: c.gruenhagen@zma-mittelhessen.de
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