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5 Gründe, warum eine
betriebliche Altersvorsorge für
Unternehmer unverzichtbar ist

Steuervorteile nutzen01

Die betriebliche Altersvorsorge ermöglicht es, Beiträge steuer- und
sozialabgabenfrei umzuwandeln.

Ihre Vorteile als Unternehmer:
Reduzierung der Lohnnebenkosten
Entlastung bei Gehaltsverhandlungen
Cleverer Einsatz von steuerlichen Vorteilen, statt teure
Gehaltserhöhungen zu zahlen

Ein professionell gestaltetes bAV-Konzept sorgt dafür, dass Sie alle
steuerlichen Möglichkeiten voll ausschöpfen – ohne Risiko.

Mitarbeiterzufriedenheit & -bindung deutlich steigern02

Fachkräfte erwarten heute mehr als nur ein gutes Gehalt. Eine
attraktive bAV zeigt, dass Sie sich um Ihre Mitarbeiter kümmern.

Das Ergebnis:
Höhere Mitarbeiterzufriedenheit
Geringere Fluktuation
Weniger Kosten für Recruiting und Einarbeitung

Ein modernes bAV-Modell macht Ihr Unternehmen als Arbeitgeber
spürbar attraktiver.
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Wettbewerbsvorteil im Kampf um Fachkräfte03

Viele Unternehmen bieten bereits eine bAV an – aber längst nicht alle
bieten eine moderne, transparente und flexible Lösung.
 Mit einer professionell eingerichteten bAV heben Sie sich klar vom
Wettbewerb ab und verbessern Ihre Position im regionalen
Arbeitsmarkt.



Rechtssicherheit statt Haftungsrisiken04

Eine falsch oder unvollständig eingerichtete bAV kann zu
Haftungsrisiken für den Arbeitgeber führen.

Ich unterstütze Sie dabei,
gesetzliche Vorgaben einzuhalten,
Dokumentationspflichten zu erfüllen und
Haftungsrisiken zu minimieren.

Sie überlassen nichts dem Zufall und haben einen Experten, der im
Hintergrund alles sauber organisiert.

Kein Verwaltungsaufwand05

Viele Unternehmer scheuen die bAV, weil sie einen hohen
Verwaltungsaufwand befürchten.

 Mit einem klaren Servicekonzept übernehme ich für Sie:
Einrichtung und Optimierung der bAV
Aufklärung und Beratung Ihrer Mitarbeiter
Betreuung bei Ein- und Austritten
Laufende Überprüfung und Aktualisierung

Sie haben keinen Mehraufwand, aber maximalen Nutzen.

Fazit
Eine betriebliche Altersvorsorge ist heute kein Luxus mehr, sondern ein
entscheidender Baustein für wirtschaftlichen Erfolg und
Mitarbeiterbindung.

Mit einem starken Partner an Ihrer Seite profitieren Sie von allen
Vorteilen – ohne Aufwand und ohne Risiko.

Kontaktieren Sie mich heute noch. 
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