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Die 10 teuersten
Fehler fur Kinder

Gefahrdung durch Alkoholkonsum oder Weitergabe an Jiingere

e Beschreibung: Auch ,nur eine Party® kann rechtliche und
schulische Konsequenzen haben. Sobald Minderjahrige Alkohol
trinken oder diesen an Jungere weitergeben, drohen Buf3gelder,
schulische Mal3nahmen oder polizeiliche Verfahren.

o Gesprachsimpuls: Altersgrenzen erklaren, Risiken gesundheitlich
und rechtlich erlautern.

e Kurz-Tipp: Vereinbare klare Regeln und weil3t auf Konsequenzen
hin.

Vertrage abschlieBen ohne Wissen der Eltern

e Beschreibung: Abos, In-App-Kaufe oder Handyvertrage — viele
Jugendliche klicken blind. Der sogenannte Taschengeldparagraph
schutzt nur kleine, Ubliche Ausgaben.

e Gesprachsimpuls: Vertragsrecht kindgerecht erklaren; wer
unterschreibt, haftet.

e Kurz-Tipp: Bankkarten, Passworter und Kaufberechtigungen
gemeinsam regeln.

E-Zigaretten oder Vapes kaufen oder weitergeben

e Beschreibung: Verkauf/Weitergabe an unter 18-Jahrige ist verboten
— auch ,nikotinfrei* ist oft irrefUhrend. Gesundheitsrisiken sind

hoch.
e Gesprachsimpuls: Gesundheitsaufklarung und Medienkompetenz
verbinden.
e Kurz-Tipp: Keine Vapes im Haus; offene Diskussion Uber
Suchtgefahr.
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Die 10 teuersten
Fehler fur Kinder

Mutproben & gefahrliche Challenges

e Beschreibung: Stunts auf Gleisen, Dacherklettern oder virale TikTok-
Challenges sind lebensgefahrlich.

e Gesprachsimpuls: Gruppendruck und Selbstschutz thematisieren.

e Kurz-Tipp: Alternativen vorschlagen — sichere ,Challenges”
vereinbaren.

Datenklau, Account-Hacking oder Passwortweitergabe

e Beschreibung: Aus ,Spaf3* in ein Profil einloggen kann als Hacking
oder Datenmissbrauch gewertet werden.
e Gesprachsimpuls: Digitale Verantwortung, Folgen fur Opfer und

Tater.
e Kurz-Tipp: Starke Passworter, 2-Faktor-Authentifizierung, keine

Weitergabe.

Bild aus dem Netz posten (Urheberrecht)

e Beschreibung: Ein Bild schnell bei Insta gepostet —
Urheberrechtsverletzungen kdnnen Abmahnungen und hohe
Kosten nach sich ziehen.

e Gesprachsimpuls: Quelle nennen, Creative Commons erklaren,

eigene Inhalte férdern.
e Kurz-Tipp: Nur Bilder verwenden, die wirklich frei sind.

WhatsApp-Gruppen mit Mobbing oder beleidigenden Inhalten

e Beschreibung: Ein Bild schnell bei Insta gepostet —
Urheberrechtsverletzungen kdnnen Abmahnungen und hohe

Kosten nach sich ziehen.
e Gesprachsimpuls: Quelle nennen, Creative Commons erklaren,

eigene Inhalte foérdern.
e Kurz-Tipp: Nur Bilder verwenden, die wirklich frei sind.
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Die 10 teuersten
Fehler fur Kinder

Fahrerflucht bei kleinem Schaden

e Beschreibung: Wegfahren nach einem Parkrempler ist kein
Kavaliersdelikt — auch bei kleinem Schaden drohen strafrechtliche
Folgen.

e Gesprachsimpuls: Verantwortung im Stral3enverkehr, Meldepflicht
erlautern.

e Kurz-Tipp: Verhalten nach einem Unfall Gben (Notizen, Fotos, Polizei
rufen bei Bedarf).

Videos von Mitschiilern ohne Erlaubnis posten

e Beschreibung: Verletzung der Persénlichkeitsrechte kann zu
Anzeige und sozialer Ausgrenzung fuhren.

e Gesprachsimpuls: Einwilligung einholen, Respekt vor Privatsphare.

e Kurz-Tipp: Inhalte vor dem Posten prufen — ,Wurde ich das einem
Erwachsenen zeigen?”

Mit 14 beim Schwarzfahren erwischt werden

e Beschreibung: Ab 14 kann unerlaubtes Bahnfahren als Straftat
gelten und Eintrage im FUhrungszeugnis nach sich ziehen.

e Gesprachsimpuls: Konsequenzen in der Zukunft (Ausbildung,
FUhrungszeugnis) erklaren.

e Kurz-Tipp: Alternative Wege besprechen, Taschengeld fur Tickets
regeln.
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Die 10 teuersten
Fehler fur Kinder

Praktische Gesprachsstruktur (fir 10-20 Minuten)

1.Einstieg: Kurze, offene Frage (,Was nervt dich gerade in der
Schule/Online?*)

2.Beispiel nennen: Einen der Stolpersteine in kindgerechter Sprache
erklaren.

3.Konsequenzen nennen: Kurz und konkret (gesundheitlich,
rechtlich, sozial).

4. Regeln gemeinsam festlegen: Zwei bis drei klare Abmachungen.

5.Nachfassen: Wiederholen nach einer Woche, Lob bei guter
Umsetzung.

Checkliste fiir Eltern / Betreuungspersonen

o Altersgerechte Regeln zu Alkohol, Vapes und Parties festlegen.
Passwortregeln und Geratezugang klaren.

Umgang mit Vertragen und In-App-Kaufen dokumentieren.
Verhalten bei Unfallen (auch Fahrerflucht) proben.

Klare Haltung bei Mobbing: kein Wegschauen.

Kurze Rechtshinweise (kein Ersatz fiir Rechtsberatung)

e Taschengeldparagraph schutzt nur alltagliche, geringwertige
Geschafte.

e Ab 14 kdnnen bestimmte Delikte strafrechtlich relevant werden.

e Urheber- und Persénlichkeitsrechte gelten auch online.

e Diese Tipps beziehen sich vor allem auf die Vermeidung typischer
Alltagsfehler — weniger auf Versicherungsthemen.

e Es gibt jedoch auch viele weitere Fehler, die Familien im
Zusammenhang mit ihren Versicherungen machen kénnen.

e Spatestens alle 3 Jahre sollte ein Komplett-Check durchgefuhrt
werden, um mogliche Lucken oder Fehler aufzudecken.

Bist du schon drUber? Dann wird’'s Zeit — melde dich jetzt Gber meine
Homepage fiir ein kostenloses Erstgesprach!

© 2025 Schieber Benjamin — Alle Angabenohne Gewahr.
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Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer
adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget
dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque
penatibus et magnis dis parturient montes,
nascetur ridiculus mus.

Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque
eu, pretium quis, sem. Nulla consequat
massa quis enim. Donec pede justo, fringilla
vel, aliquet nec, vulputate eget, arcu. In enim
justo, rhoncus ut, imperdiet a, venenatis.

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit.
Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis

natoque penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur
ridiculus mus. Donec quam felis, ultricies nec, pellentesque eu

87% $ 9O9M

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer
adipiscing elit. Aenean commodo ligula adipiscing elit. Aenean commodo ligula
eget dolor. Aenean massa. Cum sociis eget dolor. Aenean massa. Cum sociis
natoque penatibus et magnis dis. natoque penatibus et magnis dis.



Company
Overview

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer
adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget
dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque
penatibus et magnis dis parturient montes.

Vision Mission

Lorem ipsum dolor sit amet, Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit. Aenean consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus. massa. Cum sociis natoque penatibus.

Integrity Innovation Customer-Centricity

We conduct our business We embrace creativity and Our customers are at the

with honesty and uphold innovation, continuously heart of everything we do,
the highest ethical improving our processes, and we strive to exceed their
standards, building trust products, and services to expectations through

with our stakeholders. stay ahead of the curve. exceptional service and value.




Financial

Highlights

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer
adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget
dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque
penatibus et magnis dis parturient montes,
nascetur ridiculus mus. Donec quam felis,.
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Total Revenue

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit.
Aenean commodo ligula eget
dolor. Aenean massa. Cum
sociis natoque penatibus.

Total Expenses

Lorem ipsum dolor sit amet,
consectetuer adipiscing elit.
Aenean commodo ligula eget
dolor. Aenean massa. Cum
sociis natoque penatibus.



2024 Year in Review

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer
adipiscing elit. Aenean commodo ligula eget
dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque
penatibus et magnis dis parturient montes,
nascetur ridiculus mus. Donec quam felis.
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Deal By Product
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Jan Feb Mar Apr May

Profit New Client

Previous % Change
$ 1,7500M 12,34%

Trends

Gross Revenue

$ 1,500

Previous % Change
$ 1,000 -12,34%

Trends v

Previous % Change
800 12,34%

Trends

Total Expenses

$ 70,000
Previous % Change
$ 65,000 -12,34%

Trends v



Performance
Overview

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing
elit. Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis
parturient montes, nascetur ridiculus mus.

HRTTTITTIT T

Market Analysis

. Aenean massa. Cum sociis natoque . Aenean massa. Cum sociis natoque
penatibus et magnis dis parturient penatibus et magnis dis parturient
montes, nascetur ridiculus mus. montes, nascetur ridiculus mus.
Donec quam felis, ultricies nec, Donec quam felis, ultricies nec,
pellentesque eu. pellentesque eu.

A A

Increase in revenue Increase in
commision sales.
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Financial
Performance

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing
elit. Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis
parturient montes, nascetur ridiculus mus.

$ 9,000,000
Total Revenue
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing

elit. Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis

$10.000,000

Total Expense

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing
elit. Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis

$ 7,500,000
Program Expenses
Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing

elit. Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis



Operational
Highlights

® Sales @ Marketing @ Operation

Jan May Oct

Sales

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula
eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient.

Marketing

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula
eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient.

Operation

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo ligula
eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis dis parturient.




Corporate Social
Responsibility (CSR)
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Environmental Sustainability

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo
ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis

Community Engagement

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo
ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis

Employee Well-being

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo
ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis

Ethical Business Practices

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean commodo
ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque penatibus et magnis



Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer

H u m a n adipiscing elit. Aenean commodo ligula

eget dolor. Aenean massa. Cum sociis

R natoque penatibus et magnis dis
eso u rces parturient montes, nascetur ridiculus

mus. Donec quam felis, ultricies nec,

Re o rt pellentesque eu, pretium quis, sem. Nulla
p consequat massa quis enim.

Employee Male Female
Satisfaction Rate Employee Employee

New Hire in 2024

Marketing & Sales 55%
Operation & Logistic 45%
Finance & Legal 30%

Staffing Overview

Full Time 50 30 10

Part Time 10 8 4

Contractors 4 3 2

Total 64 41 16
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Innovation and R&D

Idea Generation

Consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus.

Conceptual Development

Consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus.

Product Prototyping

Consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus.

Product Design

Consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus.

Validation & Testing

Consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus.

Marketing

Consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean
massa. Cum sociis natoque penatibus.



Future Roadmap

2025

January

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque

penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus.

March

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque

penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus.

May

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque

penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus.

July

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque

penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus.

September

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque

penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus.

November

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit. Aenean
commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum sociis natoque

penatibus et magnis dis parturient montes, nascetur ridiculus mus.



Our Best Team

Alfredo Torres

Operations Manager

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit.
Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum
sociis natoque penatibus.

Cia Rodriguez

Finance Manager

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit.
Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum
sociis natoque penatibus.

Harper Russo

Human Resources Manager

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit.
Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum
sociis natoque penatibus.

Reese Miller
Marketing Manager

Lorem ipsum dolor sit amet, consectetuer adipiscing elit.
Aenean commodo ligula eget dolor. Aenean massa. Cum
sociis natoque penatibus.




123-456-7890
hello@reallygreatsite.com
reallygreatsite.com
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