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INHALT

()] AUS EINER HAND

Dank unserer Experten aus diversen
Fachbereichen entwickeln wir mal3gesch-
neiderte, ganzheitliche Konzepte und
passen unsere Strategien individuell an
die Bedurfnisse unserer Kunden an.

(2 DIEDIN 77235

Bei der Beratung wird fiir Unternehmen
eine fundierte Risikoanalyse nach DIN
77235 erstellt, die genau aufzeigt in
welchen Bereichen des Unternehmens
sich mogliche Risiken befinden und wo
es Chancen gibt.

()3 WETTBEWERBSFAHIG UND
ZUKUNFTSSICHER

Die Zukunft stellt Unternehmen vor He-
rausforderungen: Zum einen durch die
Globalisierung und die dadurch wach-
senden Risiken und zum anderen durch
den demografischen Wandel.

()5 VISION UND MISSION

Wir streben danach, ein fuhren-
der  Anbieter  von Beratungs-
dienstleistungen Zu sein, der
Unternehmen dabei hilft, Normen
nicht nur als Verpflichtung, son-
dern als Chance zur Verbesserung zu
betrachten.

()6 FUR NACHHALTIGEN ERFOLG

Setzen Sie auf die mitNORM Firmen-
beratung, um die Weichen fir eine
nachhaltige  und  prosperierende
Zukunft lhres Unternehmens zu stellen.



AUS EINER HAND
FUR FALLE

WER WIR SIND

Wir sind auf die Beratung von kleinen und mittelstdndischen Unternehmen spezialisiert.
Dank unserer Experten aus diversen Fachbereichen entwickeln wir maBgeschneiderte,
ganzheitliche Konzepte und passen unsere Strategien individuell an die Bedirfnisse unser-
er Kunden an. Dartber hinaus legen wir groBen Wert auf eine transparente Kommunikation
und eine langfristige Partnerschaft mit unseren Kunden.

UNSER ANGEBOT

Liquiditats- Kreditmanagement Geldanlage
management
FINANZEN
Einsparungen
-findung
Erneuerbare
Energien ENERGIE MITAR- E—
BEITER
staatliche
Férderungen und -entwicklung

Steuervorteile

SICHERHEIT

Gewerbe- Personen-
absicherung absicherung



DIN - - DIE ERSTE
NORM FUR KMUs

Die DIN 77235 ist die Qualitatsnorm
zur Risikoanalyse fir Unternehmen
und gewahrleistet Transparenz sowie
Verlasslichkeit im Beratungsprozess.
Die mitNORM Firmenberatung richtet
samtliche Leistungen strikt an diesem
wissenschaftlich fundierten Regelwerk
aus, um stets konsistente und hochwer-
tige Beratung zu bieten. Die DIN 77235
stellt sicher, dass alle Beratungsdienste
objektiv, einheitlich und transparent
sind - eine verlassliche Grundlage fur
Vertrauen und Erfolg.

Bei der Beratung wird fir Unterneh-
men eine fundierte Risikoanalyse nach
DIN 77235 erstellt, die genau aufzeigt
in welchen Bereichen des Unterneh-
mens sich mogliche Risiken befinden
und wo es Chancen gibt. Dann kénnen
sie entscheiden, welche Risiken abge-
sichert oder bewusst in Kauf genom-
men werden sollen und welche Chan-
cen sie heben wollen

Zudem wird auf der Basis dieser Aus-
wertung Uberprift, ob der bereits
vorhandene Schutz eine ausreichende
Hohe hat, alle erforderlichen Risikoab- I
sicherungen beinhaltet und die Préamien P i
marktgerecht sind. 1
Unser Ziel ist noch vor Schadenein-
tritt fir eine passende Absicherung zu
sorgen und Streitigkeiten vor Gericht
oder Schadenersatzklagen gegen die
Geschéftsleitung zu vermeiden.
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WETTBEWERBSFAHIG

UND

Wir sorgen dafur, dass |hr Unterneh-
men in sechs essenziellen Kernbe-
reichen stark aufgestellt ist und zu-
kunftssicher bleibt.

Die Zukunft stellt Unternehmen vor
Herausforderungen:  Zum  einen
durch die Globalisierung und die da-
durch wachsenden Risiken und zum
anderen durch den demografischen
Wandel. Wer diese Probleme versteht
und erkennt, ist seinen Mitbewerbern
weit voraus und kann proaktiv han-
deln. Wir helfen klein- und mittelstan-
dischen Unternehmen dabei, in dem
wir, auf Basis der DIN 77235, in sechs
Kernbereichen unterstitzen, indivi-
duell angepasste Konzepte ausarbei-
ten und gemeinsam mit dem Unter-
nehmen umsetzen.

In einem Interview mit unserem Ge-
schaftsflhrer Bernd Becker haben
wir einige Kernpunkte angespro-
chen.

Bernd Becker

Geschaftsfihrer mitNORM Firmenberatung GmbH

WOFUR IST EINE RISIKO-
ANALYSE SINNVOLL?

Jeder Unternehmer muss sich mit mogli-
chen Risiken, die sein Unternehmen
bedrohen kdnnen, auseinandersetzen. In
GroBBkonzernen gibt es daflr eigene
Abteilungen. Viele Insolvenzen basieren
auf Fehlern im Risikomanagement und
hatten verhindert werden kdnnen, wenn
sie frihzeitig erkannt worden waren. Da-
bei existieren fir groBe Unternehmen und
deren Risikomanagement bereits Normen,
die allerdings in ihrer Komplexitat und Tie-
fe die Anwendung bei mittleren, kleinen
und Kleinstunternehmen, aber auch
Freiberuflern, nahezu unmaoglich macht.

DA KONNEN WIR HELFEN

Wir analysieren mogliche Risiken und bie-
ten Losungsvorschlage an. Damit schiitzen
wir die Unternehmen und das Privatvermo-
gen der Geschéftsfihrung. Viele Unterneh-
mer denken, durch die Wahl einer GmbH
oder AG in der personlichen Haftung frei
zu sein. Das stimmt so aber leider nicht.
Es kann zu Durchgriffen in das Privatver-
mogen kommen. Die Gefahr kann man
reduzieren und sollte es dennoch einmal
passieren, dann kann man trotzdem sein
Privatvermogen schiitzen. Deshalb ist es
sinvoll mit uns zusammen zu arbeiten.



DEMOGRAPHISCHER WANDEL

Viele Arbeitsplatze sind unbesetzt.
Bei der Personalsuche stehen Unter-
nehmen im Wettbewerb mit anderen
Arbeitgebern, die auch vergleichbare
Mitarbeiter suchen.

Wir helfen die Attraktivitat, der von uns
beratenen Unternehmen, flUr Arbeit-
nehmer zu steigern. Das hilft Ubrigens
nicht nur bei der Findung neuer Mit-
arbeiter, sondern auch bei der Mit-
arbeiterbindung der vorhandenen
Arbeitnehmer. Dabei sehen wir uns als
Unterstltzer der Geschéftsleitung und
Personalabteilung.

Wir helfen bei der Beantwortung fol-
gender Fragen:

e Wie wird Ihr Unternehmen von auBBen
und innen wahrgenommen?

e Wo sind Potenziale um lhre Attraktivi-
tat als Arbeitgeber zu steigern?

e Wie biete ich Sozialleistungen von
GroBkonzernen ohne eine komplexe
Verwaltung aufzubauen?

e Welche Weiterbildungen erhdhen
die Produktivitdt und Zufriedenheit
der Mitarbeiter?

Gluckliche und zufriedene Mitarbeiter
sind weniger empfanglich fir mog-
liche Abwerbeversuche und deutlich
produktiver fir das Unternehmen. Was
kostet eine Risikoanalyse durch einen
Firmenberater? Unsere Dienstleistung
kostet weniger, als Sie dem Unterneh-
mer bringt und als die meisten denken.

Wir kénnen fir einige Bereiche auch
externe Finanzierungsquellen nutzen.
Wichtig ist: Das Erstgesprach mit uns
kostet Sie und uns zunéchst nur eine
Stunde Zeit. Danach kénnen beide Sei-
ten entscheiden, ob es fir uns sinnvoll
ist zusammen zu arbeiten oder nicht.

UNTERNEHMENSSICHERHEIT

Viele Unternehmensrisiken kdnnen
ausgelagert werden. Die Angebote
der Produkthersteller sind am Markt
aber intransparent. Oftmals tréagt man
ein Risiko und ist sich dessen nicht
bewusst. Dann kann man auch keine
Vorkehrungen treffen. Da wollen wir
helfen. Wann haben Sie Ihre Absicherung
letztmalig am Markt ausgeschrieben?
Gefahren fur Ihr Unternehmen be-
stehen aber nicht nur von auBen.
Wann wurden lhre bestehenden
Versorgungszusagen, inklusive der
Entgeltumwandlungen, zuletzt auf die
aktuelle Rechtssprechung hin Uber-
pruft?

Haben Sie klar dokumentiert, welche
Leistungen Sie dem Arbeitnehmer an-
geboten haben? Als unabhangiger
Firmenberater sind wir die ausgela-
gerte Kompetenz des Unternehmens
und Ubernehmen hier auch die Verant-
wortung fur die richtige Absicherung
desUnternehmens.Wirsichern dadurch
dasVermoégenderUnternehmerunddie
Arbeitsplatze der Arbeitnehmer.



UNSERE

Durch uns wird die Firmenberatung evolutioniert, da unser Beratungsansatz
auf dem einzigartigem Regelwerk, der DIN 77235 basiert. Das ist die Basis fur
Nachhaltigkeit in der Firmenberatung der Zukunft.

Indem wir Jahr fir Jahr den Lebenszyklus des Unternehmens auf die finanziellen Risiken
und Chancen gemeinsam ausrichten, starken wir den Mittelstand in Deutschland
malBgeblich und sorgen fir eine stabile Wirtschaft. Wir unterstitzen Unterneh-
men dabei, verldssliche Normen und Standards effektiv zu nutzen, um ihre Leis-
tungs- und Wettbewerbsfahigkeit zu steigern. Wir streben danach, ein fihrender
Anbieter von Beratungsdienstleistungen zu sein, der Unternehmen dabei hilft,
Normen nicht nur als Verpflichtung, sondern als Chance zur Verbesserung zu
betrachten.

Durch unsere Expertise und unsere innovativen Ansétze entstehen langfristige

Partnerschaften, in denen wir einen messbaren Mehrwert fir unsere Kunden

schaffen. Unsere Beratungsdienstleistung wird sich auswirken auf die Bindung von

Mitarbeitern, auf die bestmogliche Finanzierungsvariante und auf eine fundierte
Liquiditatsplanung.

Daran lassen wir uns messen.

&




MYVI FUR
UNTERNEHMEN

GANZHEITLICH GEDACHT

Die Firmenberatung bringt die umfassenden Dienstleistungen der MYVI gezielt auf die
Seite von Unternehmen und setzt klare Schwerpunkte in den Bereichen Mitarbeiter-
findung, -bindung, -entwicklung und Absicherung. Von der Rekrutierung passender
Talente Uber innovative Strategien zur Mitarbeiterbindung bis hin zu maBgeschneider-
ten Entwicklungsprogrammen wird jedes Unternehmen optimal unterstitzt. Gleichzeitig
sorgt die Beratung fiir die Absicherung von Personalstrukturen, um Stabilitat und Nach-
haltigkeitim Team zu gewahrleisten. Mit diesem ganzheitlichen Ansatz starkt die Firmen-
beratung Unternehmen auf allen Ebenen ihres Personalmanagements - fir langfristigen
Erfolg und eine starke Zukunft.







FUR
FIRMENERFOLG

Wir bei mitNORM Firmenberatung verstehen, dass Vertrauen und Konstanz die Grund-
pfeiler einer erfolgreichen Partnerschaft sind. Indem wir uns streng an etablierte Nor-
men halten und durchgangig transparente Prozesse gewahrleisten, bieten wir unser-
en Kunden nicht nur Sicherheit, sondern auch den entscheidenden Vorteil, den sie
bendtigen, um in einem wettbewerbsintensiven Markt erfolgreich zu sein. Setzen Sie
auf mitNORM Firmenberatung, um die Weichen fir eine nachhaltige und prosperier-
ende Zukunft lhres Unternehmens zu stellen. Wir freuen uns darauf, Sie auf Ihrem Weg
zum Erfolg zu begleiten und gemeinsam neue Moglichkeiten zu erschlieBen.
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