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In diesem Seminar zeigen Ihnen Oliver Gimber und Ralph Warnatz auf anschauliche, praktische und sofort 

umsetzbare Weise, wie auch Sie in 4 Schritten aus dem Hamsterrad Ihres Alltages aussteigen können, 

Lebensqualität gewinnen und dauerhaft zu den Kunden und Mitarbeitern kommen, die Ihre Leistung wirklich 

wertschätzen.

Das Seminar wurde speziell für Führungskräfte aus Handwerk und Gewerbe entwickelt, die sich zum einen einer 

hohen Arbeitsqualität verschrieben haben, zum anderen sich auch bewusst sind, dass die persönliche 

Lebensqualität der Schlüssel für dauerhafte Leistungsfähigkeit und auch für eine positive Geschäftsentwicklung ist.

Druck, Stress, extrem eingespannt sein in die Arbeitsabläufe, Materialbeschaffung, herausfordernde Kunden, 

immer wieder Umdisponieren müssen, nicht genügend qualifizierte Mitarbeiter und vieles mehr, zehrt nicht nur an 

den Nerven, sondern sorgt dafür, dass die Lebensqualität auf der Strecke bleibt. 

Doch das muss nicht sein.



Oliver Gimber (Bild re.), selbst seit über 31 Jahren erfolgreicher Unternehmer mit einem 

Malerbetrieb und 25 Mitarbeitern und Ralph Warnatz (Bild links), Diplom-Sportwissenschaftler 

und Führungskräftetrainer mit 30jähriger Erfahrung zeigen Ihnen, kurzweilig präsentiert, eine 

Schritt für Schritt-Anleitung zu mehr Erfolg, Erfüllung und Lebensqualität.

Das Ziel des Seminars ist, jedem Teilnehmer konkret umsetzbares Handwerkszeug aus der Praxis für 

die Praxis an die Hand zu geben, wie es zukünftig gelingt, die eigene Effektivität zu erhöhen, dabei 

den persönlichen Arbeitsaufwand zu senken, zu den Traumkunden zu gelangen, für diese ein 

schlagkräftiges qualifiziertes Team aufzubauen und das eigene Unternehmen zukunftssicher 

auszurichten.

Was die Teilnehmer mitbringen sollten, ist der feste Entschluss, mehr Genuss und Lebensqualität in 

ihr Leben bringen zu wollen und gleichzeitig das eigene Unternehmen voran zu bringen.

Oliver Gimber und Ralph Warnatz zeigen Ihnen, wie das im Handwerk wirklich funktioniert. 
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Seminarbeschreibung

Ziele:

• Mehr Genuss und Lebensqualität ins Leben bringen

• Die Traumkunden finden und gewinnen 

• Die richtigen Mitarbeiter gewinnen und halten

• Weniger Arbeiten und mehr erreichen

• Das eigene Unternehmen zukunftsorientiert ausrichten

• Keinen Preiskampf mehr annehmen müssen 

• Gerüstet sein für große Aufgaben
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Inhalte: 

1. Selbsterkenntnis ist der erste Schritt zur Besserung

• Das richtige Verhältnis von Belastung und Erholung 

finden

• Auf die richtige Einstellung kommt es an

• Grundvorausetzungen für den erfolgreichen 

Handwerker

2. Konkrete Ziele haben konkrete Wege

• Grundlagen einer erfolgreichen Strategie

• Wie Sie die richtigen Kunden und Mitarbeiter anziehen

• Wie Sie unnötige Umwege in der 

Unternehmensentwicklung vermeiden

3. Alles eine Frage der Einteilung

• Wie Sie Mitarbeiter richtig entwickeln 

• Wichtiges von Dringendem unterscheiden 

lernen

• So erhöhen Sie Ihre Effektivität, arbeiten 

weniger und erreichen mehr

4. Von der Vision ins Handeln

• Das Prinzip des zusätzlichen Nutzens

• So bauen Sie Ihr Erfolgs-Netzwerk auf und aus

• So leiten Sie die ersten Schritte ein
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Referentenprofil

Ralph Warnatz

Die Referenten

Mein Name ist Ralph Warnatz, ich bin diplomierter Sportwissenschaftler, Fachrichtung 

Leistungspsychologie. Ich habe in den letzten 27 Jahren für eine Vielzahl erfolgreicher Unternehmen, 

aber auch für Sportvereine und Top-Athleten und Athletinnen gearbeitet. 

Mit meinen über 3.300 gehaltenen Seminartagen und 1.300 Vorträgen gehöre ich zu den Erfahrensten 

meiner Zunft.

Die berechtigte Frage nun lautet: Was haben Sie ganz persönlich von meinem Werdegang, wenn 

Sie das Seminar besuchen?

Im Seminar “Von überlastet zu überglücklich” lade ich Sie ein, von meinen unzähligen Erfahrungen zu 

profitieren und hinter die Kulissen großer und kleiner Unternehmen zu blicken. Mein wissenschaftlicher 

Hintergrund und mein Praxisbezug garantieren für Sie als Teilnehmer:in eine Punktlandung und 

nachhaltige Eindrücke, sofort Umsetzbares, verbunden mit jeder Menge Spaß und Unterhaltungswert.



Referentenprofil

Ralph Warnatz

Die Referenten

Oft begegnen mir Menschen, die sagen, „Ich kann mir gar nicht vorstellen, dass meine 

Unternehmensführung mit weniger Stress, mehr Lebensqualität und dabei mehr Erfolg 

funktionieren kann. Wenn das ginge, würde es ja jeder machen."

Dazu kann ich nur sagen: Es geht und es wird nicht jeder machen. Die Frage lautet vielmehr: Werden 

Sie sich auf den Weg machen? Dazu gehören Mut, Ausdauer, Entschlossenheit und die Bereitschaft 

neue Denkmuster zuzulassen. Deshalb macht es nicht jeder, sondern eher wenige. Es gilt, zukünftig 

große Aufgaben anzugehen und diese mit Leichtigkeit zu erledigen. Genuss und Lebensqualität 

können zu ständigen Begleitern Ihres Erfolges werden.

Ich habe schon Menschen in ihren Porsches gestresst und mit mieser Laune sitzen sehen. Ist das 

nicht schade - 170.000,- € ausgeben und dann keinen Spaß daran zu haben?! Dann doch lieber im 

Fiat Seicento mit dem Kreisgrinsen im Gesicht.

Egal in welchem Auto Sie zukünftig fahren, in welchem Haus Sie wohnen und welche Urlaube Sie 

verbringen wollen, stellen Sie sicher, dass der Genuss immer mit dabei ist. Lassen Sie uns starten!



Kundenstimmen Ralph Warnatz

ThyssenKrupp Automotive AG, Nachwuchsführungsprogramm „JUMPs“  Bereich Rhetorik

„Sehr geehrter Herr Warnatz, wir möchten uns für Ihre Rhetorik-Seminare in unserer Führungskräftereihe mit unseren JUMPs (Junge Mitarbeiter mit Potenzial) 

sehr herzlich bedanken. Alle Teilnehmer waren von Ihrem Training beeindruckt; Ihr Feedback war einheitlich „mehr solcher Seminare“. Wir können diese 

Seminare nur weiterempfehlen.“ Maria Prange Managemententwicklung

Universität Augsburg

„Als Wissenschaftler sind wir gewohnt, Dinge kritisch zu sehen und hinterfragen Weiterbildungsmaßnahmen hinsichtlich ihres spezifischen Nutzens. Vor dem 

Hintergrund dieser grundsätzlich kritischen Sicht bekommt unsere überaus positive Bewertung des Seminars eine zusätzliche Bedeutung.“ Dr. Andreas 

Bergknapp und Dr. Daniela Rastetter, Lehrstuhl für Psychologie an der Universität Augsburg

Universität Eichstätt-Ingolstadt

„Insbesondere die erfrischende und motivierende Art von Herrn Warnatz war voll überzeugend. Hinzu kamen viele interessante Hinweise, die man recht 

schnell auch praktisch umsetzen kann.“ Prof. Dr. Marco Wilkens, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät Universität Eichstätt-Ingolstadt

Speakers-Excellence

"...Ralph Warnatz entwickelt erfolgreich die Leistungsfähigkeit Einzelner, von Teams und Unternehmen. Die einzigartige Kombination aus fundierten 

sportwissenschaftlichen Kenntnissen und seiner hohen Erfolgsquote bei der Steigerung der Leistungsfähigkeit im betriebswirtschaftlichen Umfeld macht ihn 

zu einem der gefragtesten Redner auf Seminaren, Kongressen und Firmenevents."

„Kurzweiliges, fesselndes Feuerwerk über das Thema Kommunikation aus der Sicht der Motivation!“ Dietmar Heuer, Bilfinger Berger AG - Trainings-

Center Personal

„Bei Ralph Warnatz erhält man eine ganze Menge positiver Aspekte, die insbesondere darauf abzielen, dass die Mitarbeiter im 

Unternehmen mehr Sicherheit, mehr Selbstvertrauen dazugewinnen und dazu beitragen, den gesamten Erfolg des Unternehmens zu 

steigern.“ Kurt König, Vorstand Karlsruher Lebensversicherung

W&V 

"Wegweiser zu den Schätzen der eigenen Persönlichkeit."

Süddeutsche Zeitung 

..."Warnatz verstand es, seine Zuhörer sofort mitzureißen."...



Weitere Referenzen Ralph Warnatz



Referentenprofil

Oliver Gimber

Die Referenten

Mein Name ist Oliver Gimber, ich bin Maler- und Lackierermeister. Seit fast 30 Jahren führe ich ein 

erfolgreiches Handwerksunternehmen in Pforzheim und bin mittlerweile Geschäftsführer eines 

zweiten Malerbetriebes, Erfinder und Comedian.

„Ich bin Handwerker!“, diesen Satz mit stolzer Brust sagen zu können, dafür habe ich einige Zeit 

gebraucht. Oft musste ich auf die harte Tour erfahren, welchen Stellenwert das Handwerk heute in 

der Gesellschaft hat und wie schlecht sein Ruf gerade bei jungen Menschen ist. Wie es dazu kam, 

vermag ich nicht zu sagen, ich habe mir aber auf die Fahne geschrieben, etwas dagegen zu tun!

In unserem Vortrag stehe ich Unternehmern, Handwerkskollegen, Berufseinsteigern und jungen 

Menschen als positives und motivierendes Beispiel Frage und Antwort. Dabei mache ich keinen Hehl 

daraus, dass es bisweilen harte Arbeit ist, dass man sich Anerkennung hart verdienen muss, Kunden 

nicht vom Himmel fallen und Erfolg nicht auf Bäumen wächst. 

Dass es sich aber lohnen kann, dass man auch ohne Studium einen positiven Beitrag zur 

Gesellschaft leisten und Erfolg haben kann, dafür sind meine Mitarbeiter und ich der lebende Beweis 

und darauf bin ich besonders stolz!



Referentenprofil

Oliver Gimber

Die Referenten

Inhalt unseres Vortrags ist die Basis meines Erfolgs als Unternehmer, Führungsperson und nicht 

zuletzt als Handwerker. Das Konzept basiert auf meinen Erfahrungen im eigenen Malerbetrieb 

Gimber Optimaler und wird seit Jahren von meinen Mitarbeitern und mir aktiv gelebt und umgesetzt. 

Die Verbindung modernen unternehmerischen Denkens mit klassischen Werten spielt hierbei eine 

entscheidende Rolle. Interessant ist mein Vortrag für alle, die mit Handwerk und den damit 

zusammenhängenden Dienstleistungen Geld verdienen (wollen).

In unserem Vortrag beantworte ich grundlegende Fragen wie: 

Wie verhalte ich mich als Handwerker beim Kunden, wie motiviere ich meine Mitarbeiter oder 

wie schaffe ich es, die Wertschätzung für das, was ich leiste zu steigern? 

Im Idealfall führen alle Antworten zu dem, was ich seit längerem als das oberste Ziel in meinen 

Unternehmen definiert habe: Meine Kunden lieben mich! 

https://www.optimaler.net/


Kundenstimmen Oliver Gimber
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Weitere Referenzen Oliver Gimber
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Kontakt:

voran 24 GmbH 

Melanie Warnatz 

Fon     +49 (8230) 7 000 5 0

Email   melanie@voran.de

Web   https://voran24.com/ 

GENDER-HINWEIS: 

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird bei 

Personenbezeichnungen und personenbezogenen 

Hauptwörtern in diesem Angebot die männliche Form 

verwendet. Entsprechende Begriffe gelten im Sinne der 

Gleichbehandlung grundsätzlich für alle Geschlechter. Die 

verkürzte Sprachform hat nur redaktionelle Gründe und 

beinhaltet keine Wertung.

mailto:melanie@voran24.com
https://voran24.com/
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