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Aus der Praxis, für die Praxis: Als wohl erster BäckermeisterAus der Praxis, für die Praxis: Als wohl erster Bäckermeister
UND interkultureller Trainer in einem baut Maik BeckerUND interkultureller Trainer in einem baut Maik Becker
Brücken statt Mauern.Brücken statt Mauern.
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Basierend auf dem I.S.O.-Modell bieten wir
maßgeschneiderte Lösungen für Bäckereiunternehmen:

Interkulturelle Trainings: Unsere praxisorientierten
Trainings sind speziell auf die Bedürfnisse und
Herausforderungen in Bäckereien zugeschnitten. 

Die Inhalte umfassen:
Grundlagen der interkulturellen Kommunikation.
Sensibilisierung für kulturelle Unterschiede im
Arbeitsalltag (z.B. Pünktlichkeit, Feedbackkultur,
Entscheidungsfindung).
Strategien zum Abbau von Vorurteilen und Stereotypen.
Umgang mit Sprachbarrieren und Einsatz von Hilfs-
sowie Visualisierungsideen.
Konfliktmanagement in interkulturellen Teams.
Kultursensible Kommunikation mit Kollegen und Kunden.

Beratungsdienstleistungen: Unsere erfahrenen Berater
unterstützen Bäckereien bei der Entwicklung und Implementierung
einer nachhaltigen, interkulturellen Strategie. 

Dies umfasst:
Analyse der spezifischen Herausforderungen im Unternehmen.
Entwicklung maßgeschneiderter Integrationskonzepte für neue
Mitarbeitende.
Unterstützung bei der Gestaltung einer inklusiven
Unternehmenskultur.
Beratung zur Optimierung von Personalentwicklungsprozessen im
Hinblick auf interkulturelle Kompetenzen.
Coaching für Führungskräfte im Umgang mit interkulturellen
Teams.

Dauer und Rahmen der Trainingstage sind auf Wunsch anpassbar, sollten aber die optimale
Planbarkeit gewährleisten.
Teilnehmerzahl: mindestens 8 Personen und maximal 14 Personen pro Gruppe
Die Dauer pro Modul beträgt 8 Stunden  

„Wir gehen wirklich in die Praxis! Durch direkte Vorortanalyse werden
Zusammenhänge erlebt und Lösungen individuell angepasst.“








