Fokus Personalarbeit

Wie ich als Chef die richtigen
Personen fur mein Team finde und
diese zu Helden mache.

Kursbezeichnung: KE-FP

Leitidee

Dieser Kurs rickt die zentrale Rolle von Fihrungskraften im ge-
samten HR-Life-Circle in den Fokus. Er vermittelt lhnen nicht nur
die essenziellen Schritte der Personalgewinnung, sondern beleuch-
tet auch strategische Aspekte der Personalentwicklung und der
Mitarbeitergesprache, Ziel ist es, lhr Verstandnis fur die Bedeutung
einer konstruktiven Zusammenarbeit mit der HR-Abteilung zu
scharfen und |hnen das Wissen zu vermitteln, um Ihr Team gezielt
zu starken und jeden Einzelnen zum «Heldeny» zu machen.

Nutzen

In diesem Kurs lernen Sie, wie Sie den Selektionsprozess effizient
mitgestalten, um die passenden Talente fir lhr Team zu gewinnen.
Sie werden sensibilisiert fir Beurteilungsfehler und erfahren, wie
Sie die Ziele der Personalentwicklung optimal umsetzten, um die
Leistung und Motivation lhrer Mitarbeitenden langfristig zu for-
dern. Zudem starken Sie lhre Fahigkeit zur effektiven Kommunika-
tion mit HR-Vertretern und bauen ein kooperatives Verhaltnis auf,
sodass Sie die besten Ergebnisse fur lhr Team erzielen.

Die Zielgruppe

Dieser Kurs richtet sich an alle Fiihrungskrafte — von
unerfahren bis erfahren —, die ihre Rolle in der Personal-
gewinnung und -entwicklung aktiv gestalten mochten.

2 Tage

Was es dafiir bendotigt

* Sehr gute Deutschkenntnisse (lesen und verstehen)

* Freude an der Zusammenarbeit mit verschiedenen Menschen
« Offenheit, die eigene Wahrnehmung zu reflektieren

Inhalte

|.Tag «Personalgewinnung»

* HR-Life-Circle

*  Ablauf Selektionsprozess

* Funktionsbeschrieb und Anforderungs-
profil

*  Bewerbungsunterlagen

* Interview Vorbereitung und -Fihrung

* Beurteilungsfehler |

2.Tag «Personalentwicklung»

* Ziele der Personalentwicklung
* Laufbahntypen

* Mitarbeitergesprache

* Mitarbeiterleistung

* Beurteilungsfehler 2

*  Peter-Prinzip

Kursdauer

Kurse auch bei lhnen vor Ort

Kontaktieren Sie unsere Kundenberater
und verlangen Sie eine unverbindliche
Offerte:

Telefon: 044 847 32 60
E-Mail: leadership@sulsergroup.ch

Kurspreis
CHF 1°180.- (MwSt.- frei)
pro Teilnehmer

Im Preis inbegriffen




