LEARNIX

BEWERBUNGSTRAINING

60 UE / 45 Std.

BFD BASISMODUL SPEZIELL FUR SOLDATEN

94% Erfolgsquote

Professionelle Bewerbungsunterlagen und gezielte Vorbereitung fur einen nahtlosen
Ubergang in die zivile Berufswelt

Learnix GmbH « Am Spascher See 3c « 27793 Wildeshausen



WAS WIRD GELERNT

Ubersicht der Hauptthemen mit Umfang 60 UE / 45 Std.

B
Aktuelle Bewerbungsstandards

Moderne Formatierung und Strukturierung von
Bewerbungsunterlagen

Professionelle Gestaltung nach aktuellen Standards
Branchenspezifische Anforderungen berucksichtigen

Optimierung fur digitale Bewerbungsprozesse

C L < X

Klare Struktur fur maximale Wirkung

—

Online-Bewerbungsportale

Effiziente Nutzung von XING, LinkedIn, StepStone und mehr

Optimierung des digitalen Bewerberprofils
Effektive Nutzung von Jobsuchfiltern und Alerts

Netzwerkaufbau und -pflege auf Business-Plattformen

C L < X

Branchenspezifische Job-Plattformen kennenlernen

0 Gesamtumfang: 60 UE / 45 Std.

o
4ala

Lebenslauf & Anschreiben

Ubersetzung militdrischer Kompetenzen in zivile Qualifikationen

C L < X

C L < X

6 Speziell fur Soldaten konzipiert

Fuhrungserfahrung in Management-Qualifikationen Ubersetzen
Militarische Ausbildungen zivil verstandlich darstellen
Zielgerichtete Anschreiben fur verschiedene Branchen

Persdnliche Starken optimal herausstellen

)

Vorstellungsgesprach-Training

Simulation von Interviewsituationen

Professionelles Auftreten und souverane Selbstprasentation
Analyse und Optimierung von Korpersprache und Rhetorik
Ubungen zu typischen und kritischen Fragen

Vorbereitung auf reale Vorstellungsgesprache

e 100% BFD-forderfahig



INHALTE IN DER TIEFE

Detaillierte Darstellung der Kompetenzubersetzung fur Soldaten

-
ah
FUhrungserfahrung

Personalverantwortung, Teamfuhrung,
Einsatzplanung

B

Logistikwissen

Versorgungsketten, Materialwirtschaft,
Transportwesen

uln

Kommunikationsdienst

Funksysteme, Datenubertragung,
Sicherheitsprotokolle

Sanitatsdienst

Medizinische Erstversorgung,
Notfallmanagement, Triage

Recruiting-Prozesse

Learnix Bewerbungstrainer

Digitale Selbstprasentation

o Videoformate Bewerbungsfoto
Professionelle Videobewerbung fur moderne

Professionelles Erscheinungsbild fur einen
starken ersten Eindruck

Teamleitung & Management

Personalfuhrung, Projektmanagement,
Strategieentwicklung

Supply Chain Management

Lieferketten-Optimierung,
Bestandsmanagement, Prozesssteuerung

IT & Netzwerkmanagement

Systemadministration, Netzwerkarchitektur,
Datensicherheit

Gesundheits- & Medizinbereich

Pflege, Medizintechnik,
Gesundheitsmanagement

@ Personliche Webprisenz

Digitale Visitenkarte fur mehr Sichtbarkeit auf
dem Arbeitsmarkt

66 'Die erfolgreiche Ubersetzung militdrischer Qualifikationen in die Sprache des zivilen Arbeitsmarkts ist der Schltissel zu einem nahtlosen
Berufswechsel und éffnet Tiren zu attraktiven Karrieremadglichkeiten."



WIE WIRD GELERNT

Methodik und praktische Anwendung fur maximalen Bewerbungserfolg

Der Bewerbungsprozess im Training

o o ©

Jobrecherche >

Bewerbung Vorstellungsgesprach
Strategische Such h d
rategische stche na; , pa.ssen en Erstellung maligeschneiderter Unterlagen mit Professionelles Auftreten und souverane
Stellenangeboten und Identifikation relevanter L e . o ; . .
ziviler Ubersetzung militarischer Kompetenzen Selbstprasentation in Gesprachssituationen

Karrierewege

= Direkter Praxistransfer

Das Training arbeitet mit aktuellen Stellenangeboten aus Ihrer Zielbranche und bereitet Sie gezielt auf realistische Bewerbungssituationen vor. Sie
verlassen das Training mit:

O Kompletter Bewerbungsmappe e Optimiertem Online-Profil Q Souveraner Gesprachskompetenz

66 "Die Trainer verstehen genau die Herausforderungen beim Ubergang vom Militér ins Zivilleben. Die Videofeedbacks haben mir gezeigt, wo ich
mich noch verbessern kann. Nach dem Training hatte ich drei Vorstellungsgespréache und zwei Jobangebote."

Ehemaliger Hauptfeldwebel, 34 Jahre



ERFOLGSBILANZ

Erfolgsquote und Erfahrungen unserer Teilnehmer

94. 2,6

Erfolgsquote Wochen

erfolgreiche Vermittlung nach durchschnittliche Zeit bis zum
dem Training Jobeinstieg

Gesprache bis zur Zusage

50%
4004
30%
20%

10%

0%
1-2 Gesprache 3-4 Gesprache 5-6 Gesprache 7+ Gesprache

Die meisten Teilnehmer erhalten nach 3-6 Bewerbungsgesprachen eine
Zusage

Platzierung nach Branchen

B hManagement & Fihrung
B Logistik & Transport
IT & Telekommunikation
Sicherheit
Gesundheitsbersich

Andere

° "Das Bewerbungstraining hat mir gezeigt, wie ich meine 8
Jahre bei der Bundeswehr optimal in meinem Lebenslauf
darstellen kann. Im ersten Vorstellungsgesprdch wurde ich
direkt auf meine Fihrungserfahrung angesprochen!”

Ehemaliger Feldwebel, 29 Jahre ) 6.6 .06 ¢

"Die Umstellung von militarischer zu ziviler Sprache in

[ 4

“* " meinen Bewerbungsunterlagen hat Wunder bewirkt. Nach
dem Training bekam ich innerhalb von 3 Wochen ein
Angebot als Teamleiter in einem Logistikunternehmen."
Ehemaliger Hauptfeldwebel, 34 Jahre ) 6. 6 6 6 ¢

P "Das Videofeedback zum Vorstellungsgesprach war Gold

a

wert. Ich habe meine Kérpersprache komplett umgestellt
und konnte im echten Gesprdch viel selbstsicherer
auftreten. Jetzt arbeite ich in einer Position mit mehr
Verantwortung und besserer Bezahlung."

Ehemalige Stabsunteroffizier, 27 Jahre ) 6. 6.6 &

Wir erheben fortlaufend Daten zu Bewerbungserfolgen und
optimieren unser Programm entsprechend.

e Kontinuierliche Erfolgsmessung



IHRE NACHSTEN SCHRITTE

Mit dem Bewerbungstraining zu Ihrem erfolgreichen Karrierestart

Was Sie mithehmen So geht es los

e Professionelle @ Digitales 0 BFD-Beratung im Karrierecenter
Bewerbungsmappe Bewerbungsprofil Lassen Sie sich vom BFD zu lhren individuellen Férdermaoglichkeiten
beraten und klaren Sie lhren Anspruch.

Individuell angepasste Unterlagen Optimierte Profile fur XING, LinkedIn
nach aktuellen Standards und Jobportale Q Learnix-Module auswihlen
Wahlen Sie aus unserem Katalog die Module aus, die optimal zu lhren
Karrierezielen passen.
° Gesprachskompetenz e Kompetenzubersetzung e Antrag beim BFD einreichen
) ) o o Nach Genehmigung lhres Antrags kdnnen Sie mit der Weiterbildung
Souveranes Auftreten in Militarerfahrung in zivilen Mehrwert beginnen
Vorstellungsgesprachen Ubersetzt '
Bis zu 100% Flexible Sofortstart
Q. .. (- Iy o .
forderfahig Zeitmodelle moglich

BFD-Forderung nach Dienstzeit

Kontakt aufnehmen

SaZ 4 <5 Jahre 5.000 €
SaZ 6 < 8 Jahre 9-11.000 € o Learnix GmbH
Am Spascher See 3¢, 27793 Wildeshausen
SaZz 8 < 11 Jahre 13-17.000 €
E-Mail
SaZ 12+ Jahre 21.000 € e office@e-learnix.de

* Gilt fur Soldatinnen und Soldaten mit Diensteintritt nach dem 25.07.2012
Beratungstermin vereinbaren

66 .Mitdem Bewerbungstraining starten Sie optimal vorbereitet in Ihre zivile Karriere. Nutzen Sie Ihren BFD-Anspruch und profitieren Sie von
unserer nachweislichen 94% Erfolgsquote. Wir begleiten Sie vom ersten Beratungsgesprdach bis zum erfolgreichen Jobeinstieg."

& Learnix BFD-Beratungsteam



mailto:info@learnix.de

