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Entstehungskontext
Dieses Leitbild ist das Ergebnis eines gemeinsamen
Reflexionsprozesses. Grundlage sind die Erkenntnisse
aus einer anonymen Mitarbeiterumfrage sowie aus
der Befragung der Führungskräfte und fachlichen
Leitungen. Es vereint unterschiedliche Perspektiven
zu einem gemeinsamen Selbstverständnis, getragen
von gelebten Werten, Erfahrungen im Alltag und einer
Vision für die Zukunft.



Wer wir sind und
wofür wir stehen
Unsere Mission bleibt klar:
Wir begleiten und beraten Menschen mit dem Ziel:
„Gesund und aktiv ein Leben lang!“
Dahinter steht eine Haltung, die unser tägliches
Handeln prägt, im Umgang mit unseren Patient:innen,
Kolleg:innen und Partner:innen:

Sinnstiftung & Menschlichkeit
Unsere Arbeit ist sinnstiftend. Wir helfen Menschen konkret und das motiviert
uns jeden Tag aufs Neue. Der persönliche Kontakt, das Vertrauen und der
individuelle Weg stehen dabei im Mittelpunkt. Unsere Teams sind geprägt von
einem offenen, herzlichen Miteinander und gegenseitiger Unterstützung.

Wertschätzung & Verlässlichkeit
Offenheit, Fairness, Gleichberechtigung und gegenseitiger Respekt sind
zentrale Werte für unser Miteinander. Wir nehmen Menschen als Ganzes wahr,
sowohl unsere Patient:innen als auch uns im Team.

Teamgeist & Entwicklung
Unser familiärer Teamgeist wird als eine große Stärke erlebt. Gleichzeitig zeigt
sich, wie wichtig es ist, diesen durch klare Rollen, transparente Kommunikation,
gemeinsame Teamzeiten und attraktive Räume weiter zu stärken.

Wissen & Qualität
Wir verbinden fundiertes Fachwissen mit einem hohen Qualitätsanspruch.
Dabei bleiben wir lernbereit und offen für neue Erkenntnisse, ohne unsere
Authentizität zu verlieren. Weiterbildung ist ein wichtiger Baustein. Wir setzen
auf aktive Therapie und befähigen unsere Patient:innen, Verantwortung zu
übernehmen und aktiv ins eigene Handeln zu kommen. In unserer
Schwerpunktpraxis in Heiligenkirchen begleiten wir Kinder und ihre Eltern
interdisziplinär. Selbstverständlich sind hier auch Erwachsene bei uns herzlich
willkommen.



Unsere Vision
Wir wollen ein Arbeitsumfeld gestalten, in dem
jede:r Einzelne gerne wirkt und wächst, mit
Freude, Vertrauen und einem klaren Ziel:
Gesundheit fördern, Menschen stärken und
gemeinsam mit Herz und Verstand Zukunft
gestalten.

Effizienz & Klarheit in
Prozessen – weniger
Bürokratie, mehr Struktur
und digitale Lösungen

Raum für Ideen und
Mitsprache

Unsere Philosophie soll an
jedem Standort spürbar
gelebt werden

Übergreifend, offen und 
auf Augenhöhe

Gestaltungsfreiheit &
Verantwortung

Effizienz & Klarheit Verbindlichkeit &
Kommunikation

Standortübergreifende
Einheitlichkeit



Unser Weg in die Zukunft
Dieses Leitbild ist kein fertiges Produkt, sondern ein
lebendiger Kompass. Es lädt dazu ein, regelmäßig
innezuhalten, miteinander im Gespräch zu bleiben und
unsere Werte im Alltag aktiv zu leben. Die Stimmen aus dem
Team und der Führung zeigen: 

Der Wille zur Entwicklung ist da – gemeinsam, menschlich,
mit Weitblick.
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