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UNSER @Leitbild



@
Gemeinsam
Gestalten

Dieses Leitbild entstand auf Grundlage zweier Perspektiven: der Rückmeldungen
aus dem Team sowie der Einschätzungen der Führungskräfte und Leitungen.
Beide Seiten zeichnen ein authentisches Bild von Stay@home, geprägt von
Vertrauen, Zusammenhalt und einem starken gemeinsamen Anspruch. Das
Leitbild dient uns als Kompass: Es zeigt, was uns heute ausmacht, und wohin wir
uns gemeinsam entwickeln möchten.



@
Unsere Werte,
Stärken & Vision
Was uns verbindet und antreibt

Wertschätzung & 
Menschlichkeit 

Zusammenhalt & 
Teamgeist

Vertrauen, Offenheit &
Transparenz

Professionalität, Freiraum &
Weiterentwicklung

Unsere Vision



@Wertschätzung & Menschlichkeit 

Zusammenhalt & Teamgeist

Vertrauen, Offenheit & Transparenz

Wertschätzung ist kein leeres Wort bei Stay@home, sie wird gelebt. Wir sehen den Menschen hinter der Rolle,
erkennen Leistung an und geben Rückhalt. Führung bedeutet bei uns Präsenz, Zuhören, Vertrauen schenken
und Verlässlichkeit im Alltag. Anerkennung ist ein fester Bestandteil unserer Kultur, in kleinen Gesten ebenso
wie in großen Entscheidungen.

Teamgeist ist das Herzstück unserer Arbeit. Kollegialität, Hilfsbereitschaft und gegenseitiger Rückhalt machen
Stay@home zu einem Ort, an dem man sich willkommen fühlt. Wir begegnen Herausforderungen gemeinsam
und feiern Erfolge miteinander. Ob im stressigen Pflegealltag oder bei Begegnungen nach Feierabend: Wir sind
füreinander da – menschlich, offen und solidarisch.

Unsere Unternehmenskultur ist geprägt von Ehrlichkeit, respektvollem Umgang und einem offenen
Miteinander. Kommunikation findet auf Augenhöhe statt. Entscheidungen werden nachvollziehbar getroffen,
Ideen und Feedback willkommen geheißen. Wir fördern Mitgestaltung und trauen unseren Teams
Verantwortung zu, weil Entwicklung nur dort geschieht, wo Vertrauen herrscht. @



@Professionalität, Freiraum & Weiterentwicklung

Unsere Vision

Fachlichkeit, Verlässlichkeit und die Möglichkeit, selbstbestimmt zu arbeiten, prägen unseren Alltag. Bei
Stay@home steht Qualität vor Hektik. Wir schaffen Freiräume, in denen Menschen in Ruhe arbeiten können,
unterstützt durch klare Strukturen und moderne Organisation. Persönliche Entwicklung und berufliche
Weiterbildung sind für uns selbstverständlich und werden aktiv gefördert.

Unsere Vision ist eine Pflege, die auf Beziehung, Vertrauen und Kompetenz baut, für unsere Klient:innen wie
auch für unser Team. Stay@home steht für eine Haltung: Wir wollen nicht nur gut betreuen, sondern
bedeutsam begleiten. Und das gelingt nur, wenn wir auch auf uns selbst achten – mit einem Arbeitsumfeld,
das Wertschätzung, Entwicklung und Sinn vereint.
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@
Gemeinsam
in die Zukunft

Dieses Leitbild ist nicht das Ziel, sondern ein Wegweiser. Es lebt durch uns alle,
durch Haltung, Dialog und Engagement. Lasst uns unsere Werte sichtbar
machen, unsere Kultur stärken und jeden Tag daran arbeiten, dass Stay@home
ein Ort bleibt, an dem Pflege mit Herz, Kopf und Hand gelebt wird.

Stay@home – Für Sie da. Für einander da.


