STADT
WAIBLINGEN

Stellenausschreibung

Waiblingen mit seinen ca. 57.000 Einwohnern ist eine wirtschaftlich aktive,
expandierende Kreisstadt im Herzen der Metropolregion Stuttgart mit modernen
kulturellen und sportlichen Einrichtungen, einem vorbildlichen
Kinderbetreuungsangebot, vorziglichen Schulen, interessanten
Einkaufsmoglichkeiten und der ausgedehnten Erholungslandschaft des Remstales.

Wir suchen die
Leitung des Geschéaftsbereichs Burgerservice Bauen (bis A 14 LBG).

Der Geschaftsbereich Biurgerservice Bauen ist die zentrale Anlaufstelle innerhalb
unserer Stadtverwaltung, die sich mit allen Themen rund ums Bauen beschaftigt. Der
Bereich zeichnet sich daher durch eine enge Kommunikation mit (potenziellen)
Bauherren und Architekten sowie eine hohe Blirgerorientierung aus.

Welche Aufgaben erwarten Sie?
e Leitung des Geschéftsbereichs mit derzeit 17 Mitarbeitenden
e Vertretung des Geschaftsbereichs nach innen und auf3en
e Entscheidung in fachlichen und organisatorischen Angelegenheiten von
grundsatzlicher Bedeutung
e Bearbeitung, Koordinierung und Betreuung von Bauverfahren, insbesondere
von Bauantrdgen oder Bauvoranfragen

Was bringen Sie mit?
e Studium im héheren nichttechnischen Verwaltungsdienst
e Erfahrung im Bauplanungs-, Bauordnungs- und Baunebenrecht
e Flhrungserfahrung, Projektmanagementkenntnisse sowie sehr ausgepragte
social skills
e Fahigkeit komplexe Rechtsprechung zu analysieren und umzusetzen

Was dirfen Sie von uns erwarten?
e Abwechslungsreiche, selbstverantwortliche Téatigkeit in einem engagierten und
erfahrenen Team
e Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeitmodelle
und Flexibel-Arbeit-Regelungen
Vielfaltige Fort- und Weiterbildungen
Umfassende gesundheitsférdernde Angebote
Corporate Benefits
Zuschuss zum Deutschland-Ticket in Hohe von monatlich bis zu 40 €

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung besonders bertcksichtigt.



Sie haben Fragen?
Diese beantworten Ihnen gerne Herr Baubirgermeister Schienmann (Tel:
07151/5001-3000), personalrechtliche Fragen Frau Gorz (Tel: 07151/5001-2140).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 06.01.2026 online unter
karriere.waiblingen.de.



