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TEAM-FORTBILDUNG FUR KITAS

Herausforderndes Verhalten von Kindern
verstehen und begleiten

Praxisnah. Interaktiv. Wirksam.

Wenn Kinder immer wieder an Grenzen bringen

Kinder, die laut werden, Regeln ablehnen, andere verletzen oder sich stark zurlickziehen, bringen
Fachkrafte oft an ihre Grenzen. Besonders herausfordernd wird es, wenn Unsicherheit entsteht und
Teams unterschiedlich mit Situationen umgehen.

Wenn Verhaltensweisen von Kindern belasten und die eigene Sicherheit verloren geht, leidet oft der
gesamte Kita-Alltag.

Genau hier setzt unsere Teamfortbildung an.

Ziel der Fortbildung

Die Fortbildung unterstutzt Teams dabei, herausforderndes Verhalten besser zu verstehen, sicherer
einzuordnen und professioneller damit umzugehen.

Ziel ist es, mehr Sicherheit im padagogischen Handeln zu gewinnen, gemeinsame Wege im Team zu
entwickeln und Kinder auch in schwierigen Situationen klar und verlasslich zu begleiten.

Inhalte dieser Fortbildung

Im Rahmen der Fortbildung beschaftigen wir uns unter anderem mit typischen Formen
herausfordernden Verhaltens, moglichen Ursachen und Unsicherheiten im Team.

Daruber hinaus geht es um professionelle Reaktionen in schwierigen Situationen, klare Orientierung
fur Kinder und konkrete Strategien flir mehr Sicherheit und Entlastung im Alltag.

Fiir wen eignet sich diese Fortbildung?

Die Teamfortbildung richtet sich an Kita-Teams, Leitungen, Stellvertretungen und padagogische
Fachkrafte.

Besonders geeignet ist sie fur Einrichtungen, die ihre Handlungssicherheit starken und gemeinsame
Wege im Umgang mit Kindern entwickeln mochten.

Organisatorischer Rahmen

e Eintagige Teamfortbildung direkt bei Ihnen vor Ort
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¢ Die Kosten richten sich nach TeamgroRe, Umfang,
Dauer und gewulnschten Inhalten.

e Gerne erstellen wir lhnen ein individuelles Angebot
passend zu lhrer Einrichtung und Ihrem Bedarf.

Referent
Max Greulich

Dozent, Sozialmanager B.A., Erzieher, Systemischer Berater &
Experte flir Team- und Leitungsentwicklung in Kitas

Interesse an einer Teamfortbildung? O 06185 - 64 79 660
Lassen Sie uns gemeinsam herausfinden, welche Unterstitzung O info@mission-kita.de
Ihr Team aktuell wirklich braucht. @ www.mission-kita.de
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