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TEAM-FORTBILDUNG FUR KITAS

Professionelle Zusammenarbeit beginnt
mit einer guten Teamkultur

Praxisnah. Interaktiv. Wirksam.

Wenn Zusammenarbeit nicht mehr selbstverstandlich ist

Unklare Zustandigkeiten, fehlende Absprachen, wiederkehrende Konflikte und unterschiedliche
Erwartungen belasten viele Kita-Teams im Alltag. Wenn jeder ,sein eigenes Ding®* macht, leidet nicht
nur die Zusammenarbeit, sondern oft auch die Qualitat der padagogischen Arbeit.

Genau hier setzt unsere Teamfortbildung an.

Ziel der Fortbildung

Die Fortbildung unterstutzt Teams dabei, ihre Zusammenarbeit bewusster zu gestalten, gemeinsame
Werte zu entwickeln und mehr Klarheit in Rollen, Kommunikation und Ablaufe zu bringen.

Ziel ist es, Vertrauen, Zusammenhalt und Verlasslichkeit im Team zu starken, Konflikte fruhzeitig zu
erkennen und wieder mehr Sicherheit, Klarheit und Verlasslichkeit in den Kita-Alltag zu bringen.

Inhalte dieser Fortbildung

Im Rahmen der Fortbildung beschaftigen wir uns unter anderem mit typischen Ursachen fehlender
Teamkultur, unterschiedlichen Erwartungen im Team, Kommunikationsproblemen und
wiederkehrenden Konflikten.

Fir wen eignet sich diese Fortbildung?

Die Teamfortbildung richtet sich an Kita-Teams, Leitungen, Stellvertretungen und padagogische
Fachkrafte. Besonders geeignet ist sie fur Einrichtungen, die ihre Zusammenarbeit starken, Konflikte
reduzieren, klare Teamstrukturen schaffen oder inr Teamgefiihl nachhaltig verbessern mochten.

Organisatorischer Rahmen
e Eintagige Teamfortbildung direkt bei Ihnen vor Ort
e Bei Bedarf auch mehrteilige oder mehrtagige Formate moglich
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Max Greulich

Dozent, Sozialmanager B.A., Erzieher, Systemischer Berater &
Experte flir Team- und Leitungsentwicklung in Kitas

Interesse an einer Teamfortbildung? O 06185 - 64 79 660
Lassen Sie uns gemeinsam herausfinden, welche Unterstitzung O info@mission-kita.de
Ihr Team aktuell wirklich braucht. @ www.mission-kita.de



