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Verantwortung für die vollständige Abwicklung
von (Groß-)Projekten (gewerbliche Bauten,
Industriebauten, öffentlicher Bau)
Organisatorische, technische und kaufmännische
Projektabwicklung, einschließlich Berichtswesen,
Abrechnung und Übergabe
Übernahme der Bauleitung und Bauaufsicht bei
laufenden Projekten
Koordination der Schnittstellen zu Bauherren,
Behörden sowie internen Abteilungen
Führung und Steuerung von internen Fachkräften
und externen Professionisten
Laufende Leistungskontrolle hinsichtlich Quantität,
Qualität, Termintreue und Kosten
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Abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, FH,
Uni) oder einschlägige Fachausbildung
(Dachdecker/Spengler mit LAP) sowie mehr-
jährige Berufserfahrung im Bereich Projektleitung
Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Konflikt-
festigkeit sowie eine lösungsorientierte und
engagierte Arbeitsweise
Hohe Organisationsfähigkeit, Durchsetzungs-
vermögen, Flexibilität und Eigenständigkeit
Führerschein der Klasse B erforderlich
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Ein sicherer Arbeitsplatz in einem langjährig
erfolgreichen und innovativen
Familienunternehmen
Nach einer umfassenden und praxisnahen
Einschulung erwartet Sie ein vielseitiges und
eigenverantwortliches Aufgabengebiet
Möglichkeit zur Umsetzung spannender
Großprojekte innerhalb einer dynamisch
wachsenden Unternehmensgruppe
Eigenverantwortliches und selbstständiges Ar-
beiten mit kurzen Entscheidungswegen
Vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungs-
möglichkeiten in einem motivierten und
professionellen Team
Attraktives Prämiensystem, zusätzliche Unfall-
versicherung sowie ein soziales, wertschätzendes
Umfeld
Mitarbeiterpausenraum für gemeinsame Mittags-
pausen und Austausch im Team
Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung
Sehr gute Verkehrsanbindung mit Parkplatz vor
der Tür sowie direkter Zuganbindung an die
Haltestelle „Klagenfurt Süd“
Bei Erfüllung der oben genannten Vor-
aussetzungen gilt ein Mindestbruttogehalt          
von  € 3.063,55 brutto. Da weder Sie noch wir mit
Standards zufrieden sind, bieten wir je nach
Erfahrung und Qualifikation eine marktkonforme
Überzahlung an.  

Wenn Sie in dieser Position eine
Herausforderung sehen, freuen

wir uns über Ihre Bewerbung! (Mit
Klick direkt über QR-Code)

ProjektleiterIn (m/w/d) im Bereich Flachdach & Steildach
Vollzeit, Standort Klagenfurt

Sie sind erfahrene:r Projektleiter:in im Hochbau und möchten Ihre fachliche Kompetenz sowie Ihr
Organisationstalent in einem dynamischen, zukunftsorientierten Unternehmen einbringen? Dann werden Sie Teil
unseres Teams und unterstützen Sie uns als Projektleiter:in im Bereich Flachdach & Steildach (m/w/d). Ihre neuen
Kolleg:innen freuen sich auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit mit Ihnen!


