
 

INITIATIVBEWERBUNG (M/W/D) 
 
Auch wenn aktuell nicht in allen Bereichen Positionen ausgeschrieben sind, 
entwickeln wir Terra kontinuierlich weiter und bauen unser Team mit klarem 
unternehmerischem Anspruch aus. 
 
Wir suchen Menschen, die Verantwortung übernehmen, strukturiert arbeiten und in 
einem kleinen, wachsenden Unternehmen mitgestalten möchten. 

Was wir schätzen 
●​ Eigeninitiative und unternehmerisches Denken 
●​ Strukturiertes, lösungsorientiertes Arbeiten 
●​ Verantwortungsbewusstsein und Verlässlichkeit 
●​ Den Anspruch, Dinge weiterzuentwickeln und Verantwortung zu übernehmen 

Was Du mitbringen solltest 
●​ Fachliche Kompetenz in Deinem Bereich 
●​ Die Fähigkeit, selbstständig zu arbeiten und Prioritäten zu setzen 
●​ Klarheit darüber, welchen Mehrwert Du bei Terra leisten kannst 

Was wir bieten 
●​ Zusammenarbeit in einem kleinen, fokussierten Team 
●​ Kurze Entscheidungswege 
●​ Arbeit im Homeoffice, wir treffen uns jedoch regelmäßig als Team in Berlin 
●​ Direkte Verantwortung und Gestaltungsspielraum 
●​ Die Möglichkeit, in einem wachsenden Unternehmen mitzuwirken 

 
Wenn Du überzeugt bist, dass Deine Erfahrung und Denkweise gut zu unserem 
Ansatz passen, freuen wir uns über Deine Bewerbung. Bitte beschreibe dabei kurz 
und konkret, in welchem Bereich Du Mehrwert siehst und welche Verantwortung Du 
übernehmen möchtest. 
 
Bitte sende Deine vollständigen Unterlagen an 

karriere@terragruppe.de 

Wir melden uns zeitnah bei Dir zurück. 
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