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Zertifikat

Frau Rebekka Heuschkel

hat die Kompetenz als

Systemischer Team Coach (STC)

erworben.

Die Ausbildung orientierte sich u.a. an den Anforderungen des Deutschen Verbandes fur
Coaching und Training (dvct) e.V.. In der praktischen Durchfiihrung eines Teamcoachings
wurde zusatzlich nachgewiesen, dass sie ihre Ressourcen als Coach im Teamcoaching selbst
so organisieren kann, dass das Team einerseits eine erfolgreiche, systemische Losung
entwickelt und andererseits den Coachingprozess selbst auf 3hnliche Themen anwenden
kann.

Hamburg, den 18.12.2023
CorporateWork Institute Dipl. — Pad. Axel JanBen
Tannenweg 61 « 22415 Hamburg Ausbildungsleiter
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COMPETENCE ON TOP

Zertifizierte

Team-Entwicklerin / Team-Coach

Wir gratulieren Frau

Rebekka Heuschkel

zur erfolgreichen Zertifizierung nach der Ausbildung
“Team-EntwicklerIn / Team-Coach” vom 28.10.2024 bis 31.10.2024.

Der Ausbildungsgang umfasste 4 Seminartage (33 Ausbildungseinheiten a 60 min).
Folgende Inhalte / Lernziele wurden vermittelt:

Wissenschaftliches aus der Teamforschung

Team-Analyse-Instrumente anwenden lernen

Neue Teams formieren und zu einem arbeitsfahigen Team entwickeln
Bestehende Teams optimieren: Mit Effizienz und Exzellenz zum Spitzenteam
Teams zu Selbstorganisation und Agilitat befahigen

Der Team-Coach als Krisen-, Change- und Konflikt-Manager
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Geschéftsfiihrer: Robert Heinrich Berlin, den 31.10.2024
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