SAP & SAP S/4HANA - Crashkurs: Der schnelle Einstieg
Das digitale Ruckgrat moderner Unternehmen verstehen

KURSINFORMATION

SAP S/4HANA ist das Herzstlick moderner Unternehmensprozesse und die
technologische Grundlage fur Digitalisierung, Effizienz und Transparenz.

Dieses eintagige, kompakte & praxisorientierte Training vermittelt einen
verstandlichen Uberblick tiber die SAP-Welt — von den Grundlagen der
Systemlogik Uber die Benutzeroberflache bis hin zu den wichtigsten Anwendungen
und Reporting-Moglichkeiten.

Die Teilnehmer lernen, wie SAP funktioniert, wo Daten entstehen und wie man
sich sicher im System bewegt — eine ideale Basis, um kunftig effektiver mit SAP zu
arbeiten oder weiterfuhrende Schulungen zu besuchen.

ZIELGRUPPE
Das Training richtet sich an:
e Mitarbeiter und FUhrungskrafte, die kinftig mit SAP arbeiten oder SAP-
basierte Ablaufe besser verstehen mochten
e Fachanwender aus Bereichen wie Einkauf, Vertrieb, Controlling, Logistik,
Personal oder IT-Support
e Wiedereinsteiger oder Interessierte, die einen kompakten Uberblick Gber
SAP S/4HANA suchen

LERNZIELE
Nach Abschluss dieses Trainings:
e verstehen die Teilnehmer den Aufbau und die Funktionsweise von
SAP S/4HANA
e konnen sie die wichtigsten Begriffe, Module und Zusammenhange der SAP-
Systemwelt einordnen
e erkennen sie, wie betriebliche Prozesse digital in SAP abgebildet werden
e wissen sie, wie sie sich im SAP-System (Fiori Launchpad) zurechtfinden
¢ und konnen sie Standardberichte und Echtzeitanalysen uberblicken und
interpretieren

Das Training schafft damit die Grundlage flur den erfolgreichen Einstieg in die
Arbeit mit SAP S/4HANA - unabhangig von Branche, Fachbereich oder Vorwissen.

METHODIK
e Vermittlung grundlegender Theorie mit direkter Anwendungsorientierung
e Live-Demonstrationen im SAP-Demosystem (SAP S/4HANA & SAP Fiori)
e Moglichkeit zu Fragen und Austausch in einem geschutzten Rahmen
e Digitale Unterlagen mit Beispielen, Screenshots und weiterfuhrenden Links



TRAININGSINHALTE

e Teil 1 - Willkommen in der Welt von SAP
o SAP-Systeme in Unternehmen: gestern — heute — morgen
o Transaktionale vs. analytische Systeme (ERP vs. Bl)
o Kurzhistorie und Entwicklung hin zu SAP S/4AHANA

e Teil 2 - SAP S/4HANA verstehen
o Technologische Grundlagen: In-Memory, Vereinfachung, Echtzeitfahigkeit
o Auswirkungen auf Geschaftsprozesse und Anwender
o Uberblick iber zentrale Prozesse (Purchase-to-Pay, Order-to-Cash,

Record-to-Report)

e Teil 3 - SAP Fiori: Die moderne Benutzeroberflache
o Aufbau und Navigation im SAP Fiori Launchpad
o Unterschiede zum klassischen SAP GUI
o Personalisierung und Praxistipps fur den Arbeitsalltag

e Teil 4 - Embedded Analytics: Echtzeitanalysen & Reporting
o Das neue, virtuelle Datenmodell in SAP S/4HANA
o Uberblick liber Standardberichte und analytische Apps
o Kennzahlen, KPIs und operative Auswertungen im Uberblick

FORMAT & ORGANISATION
e Durchfuhrung: Virtuell (Online-Training)

e Dauer: 1 Tag von 09:00 — 16:00 Uhr oder
2 Vormittage a 3 Stunden (09:00 — 12:00 Uhr)
e Teilnehmerunterlagen: Digitale Schulungsunterlagen inkl. Screenshots und
Links zu SAP-Quellen
o Gruppengrofe: Empfohlen bis max. 15 Personen




